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TITLUL I

Dispozitii generale

CAPITOLUL I Cadrul de reglementare

Art. 1. (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant preuniversitar
denumit in continuare regulament, reglementeazi organizarea si functionarea Centrului Scolar de
Educatie Incluzivd Alba lulia, atributiile pentru diversele compartimente si activitdti, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Prezentul regulament a fost elaborat in baza:

a) Legea Invatimantului Preuniversitar 198/2023;

b) Regulament-cadru de organizare si func{ionare a unititilorde invitimant preuniversitar aprobat
prin OM 5726/06.08.2024

¢) OMECTS 5555/2011 - Anexa nr. 3 - Regulament-cadru privind organizarea si functionarea
Centrelor Scolare pentru Educatie Incluzivi

d) OMECTS 5573/2011 privind Regulamentul de organizare si functionare a invitimantului
special §i special integrat

¢) Statutul elevului aprobat prin OM nr. 5707/01.08.2024

f) Ordin Administratie Publici nr.1985/4.10.2016 privind aprobarea metodologiei pentru
evaluarea i interventia integratd in vederea incadririi copiilor cu dizabilitati in grad de handicap,
a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea
abilitdrii si reabilitdrii copiilor cu dizabilititi si/sau cerinte educationale speciale

g) Ordinul 5086/2016 privind scolarizarea la domiciliu si a actelor normative (si/sau administrative
cu caracter normativ) care reglementeaza att drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai
educatiei, cét si ale personalului din unititile de invatimant

h) Ordinul 3622/27.04.2018 cu privire la planurile cadru pentru invatdmantul special

i) ORDIN nr. 4.498 din 8 iulie 2025 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invagimant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2024

i) Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016

privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
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privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor);

k) Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare;

I) Hotdrdrea Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificérile si completérile ulterioare;

m) Ghidul nr. 3/2019 privind prelucrarea datelor cu caracter personal prin mijloace video, emis de
Comitetul European pentru Protectia Datelor.

(3) CSEI ALBA IULIA se organizeazd si functioneazé independent de orice ingerinte politice sau
religioase, fiind interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice formi de
activitate care incalcd normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sidndtatea si integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
Centrului Scolar de Educatie Incluzivd Alba lulia.

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare si functionare cuprinde reglementéri generale si specifice
[ulia.

(2) Dupa claborare si dezbatere de citre toti factorii implicati, Regulamentul de Organizare si
Functionare se aproba de cétre Consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariat.

(3) Pentru aducerea la cunostinta personalului Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia,
a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare se afiseazé in sala profesorald
si pe site-ul scolii (cseialba.ro).

(4) Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si périntilor prezentul regulament.
Personalul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia, périntii/reprezentantii legali si elevii
majori isi vor asuma, prin semnaturd, faptul cd au fost informati referitor la prevederile
regulamentului de organizare si functionare.

5) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare este obligatorie pentru tot

personalul salariat al Centrului Scolar de Educatie Incluzivd Alba lulia, pentru elevii Centrului
5
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Scolar de Educatie Incluziva Alba lIulia §i pentru pdrintii/reprezentantii legali ai acestora.
Incdlcarea lui constituie abatere ce va fi sanctionatd conform prevederilor legale: ROF,
Regulamentul de organizare internd, Statutul elevului.

(6) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul
anului scolar sau ori de céite ori este nevoie, cu respectarea procedurilor de avizare si aprobare

previzute in ROFUIP,
CAPITOLUL II Principii de organizare si finalititi

Art. 3. Viziunea, misiunea si idealul educational asumate de CSEI ALBA IULIA si cuprinse
in Planul de Dezvoltare Institutionald 2024 — 2029, Planul Managerial al scolii
promovate de Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Conform Legii Invatimantului Preuniversitar (art. 3.) Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Alba lIulia se organizeaza si functioneazd pe baza principiilor care guverneazi sistemul de
invatdmant din Romania la care se adaugd principiile specifice educatiei speciale.

Art. 5. Finalitatea principald a sistemului de invitimant din Romania (Legea Invitimantului
Preuniversitar art. 4) este formarea competentelor, intelese ca ansamblu multifunctional si

transferabil de cunostinte, deprinderi/abilititi si aptitudini.
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TITLUL 11

Organizarea Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba Iulia

CAPITOLUL I Reteana scolari si organizarea programului scolar

Art. 6. (1) Centrul Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia, unitate de invatimant acreditatd, cu
personalitate juridicd, face parte din refeaua scolard nationald, care se constituie in conformitate
cu prevederile legale.

(2) Centrul Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia are urmitoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare;

b) dispune de patrimoniu (sediu, dotdri corespunzitoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Roméniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei Nationale,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exactd a unitatii de invatimant corespunzitoare
nivelului maxim de invatamant scolarizat.

f) domeniul web

(3) Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Alba Iulia are conducere, personal si buget proprii,
intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in

vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

CAPITOLUL II Organizarea programului scolar

Art. 7. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale se stabilesc in fiecare an scolar prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Tn situatii obiective de urgents, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale, alte situatii
exceptionale cursurile scolare pot fi suspendate sau derulate in mediul online pe o perioadi
determinatd, la cererea directorului, in baza hotérarii consiliului de administratie al Centrul Scolar
de Educatie Incluziva Alba lulia, cu aprobarea inspectorului scolar general;

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, la cererea directorului, in baza hotirarii consiliului de
7
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administratie al Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Alba Iulia, dupd caz ,conform
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unititilor de invatdmant Preuniversitar art. 9 alin.
4:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandirile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul suferd de bolile specificate in ROFUIP art. 9 alin.4 lit. a). In aceasta
situatie activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid.

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Alba lulia sau la nivelul unitatii de invdtdmant, cu informarea, respectiv aprobarea inspectorului
scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unitati de invatimant din judet la cererea inspectorului scolar general,
cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii ca urmare a
hotardrii comitetului judetean respectiv. Comitetul National pentru Situatii de Urgenti
(CJSU/CNSU), dupa

caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al Centrul Scolar de Educatie
Incluziva Alba lulia.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte méasuri specifice
in vederea continudrii procesului educational.

(7) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in unititile de
invatimént preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(8) in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii starii de urgenti/alerts, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfésurare a activitafilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 8. a) In cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluzivé cursurile se organizeazd in forma de
invdtdmant cu frecventd program de zi, semiinternat si invatimant la domiciliu

b) Ora de curs este de 45 minute cu pauza de 15 minute in intervalul 8.00-16.45 min.

¢) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitti, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificati, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotérarii consiliului de administratie al Centrul Scolar de Educatie

Incluziva Alba Iulia, cu informarea inspectoratului scolar.
8
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CAPITOLUL III Formatiunile de studin

Art. 9. (1) Tn cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia, formatiunile de studiu
cuprind grupe de prescolari/clase si se constituie la propunerea directorului, prin hotédrare a
consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de
administratie al Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Alba Iulia se pot organiza formatiuni de
studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar (art. 13 alin. 4 din ROFUIP).

Art. 10. (1) Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Alba lulia organizeazi cursuri in forma de
invatimant cu frecvents, program de zi, pentru prescolari, ciclul primar si gimnazial (invatdmant
special). Conform art. 23 din Legea Invitimantului Preuniversitar 198/2023, litera i, grupele se
impart astfel:

(i) pentru anteprescolari cu sprijin de nivel I-11: grupa de sprijin special cuprinde, in medie, 6
copil, dar nu mai putin de 5 si nu mai mult de 7;

(ii) pentru beneficiarii primari cu sprijin special de nivel I-II: grupa/clasa de sprijin special
cuprinde in medie 7 elevi, dar nu mai putin de 6 si nu mai mult de §;

(iii) pentru anteprescolari cu deficiente grave de dezvoltare si prescolari cu sprijin special de
nivel III-IV: grupa /clasa cuprinde, in medie, 4 copii, dar nu mai putin de 3 si nu mai mult de 5;
(iv) invatimantul special pentru beneficiarii primari cu sprijin special de nivel III-IV:
grupa/clasa cuprinde, in medie, 5 elevi, dar nu mai putin de 4 si nu mai mult de 6;”

(2) Elevii cu deficiente grave sunt scolarizati in Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Alba Iulia
pand n clasa a X-a conform invatimantului obligatoriu.

(3) Scolarizeaz elevi la domiciliu in baza Certificatului de orientare scolara si profesionald inscrisi
in scoald in catalogul clasei din care fac parte.

Art. 11. (1) In conformitate cu planurile cadru si cu incadririle pe posturile didactice de predare,
se

elaboreazi schema orara sdptdmanala de cétre o comisie organizata in acest sens.

(2) in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alerti, Ministerul
Educatiei elaboreazd si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si

desfasurare a activititilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.



MINISTERUL EDUCATIE! St CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba fulia Str. Tudor Vladimirescu Nr.39, cod 510207
Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

TITLUL III

Managementul Centrului $colar de Educatie Incluzivi Alba Iulia

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 12. (1) Managementul Centrului Scolar de Educatie Incluzivii Alba Iulia este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Centrului Scolar de Educatie Incluziva este condus de consiliul de administratie si de director.
(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea Centrului Scolar de Educatie Incluziva
se consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate: consiljul profesoral, personalul didactic
auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC),
Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactici (CFDCD) si alte comisii constituite la
nivelul unitdtii de invdtdimant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ  al
périntilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde existd, cu autoritatile
administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative
la nivel de sector de negociere colectivi invatimant preuniversitar, precum si cu reprezentantii
operatorilor economici implicati in sustinerea invitimantului profesional si tehnic, inclusiv dual,
respectiv a invatdmantului tehnologic in sistem dual si/sau in desfasurarea instruirii practice a
elevilor.

(4) Consultanta si asistenta juridici se asiguri, la cererea directorului, de citre inspectoratul scolar,

prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II Consiliul de administratie

Art. 13. (1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Centrului Scolar
de Educatie Incluziva.

(2) Consiliul de administratie se organizeazi si functioneazi conform Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a consiliului de administratie din unititile de invdtimant preuniversitar,
aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nr. 6223/2023

(3) Structura consiliului de administratie din cadrul CSEI Alba lulia este urmatoarea: 3 cadre
didactice, 1 cadru didactic auxiliar, 2 reprezentanti ai Consilului Judetean, 1 reprezentant al

Presedintelui Consilului Judetean, 2 reprezentanti ai parintilor. Directorul este membru de drept al
10



MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba lulia Str. Tudor Vladimirescu Nr.39, cod 510207
Telf/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

consiliului de administratie din cota aferentd cadrelor didactice.

(4) Directorul unititii de invatamént de stat este presedintele consiliului de administratie si
conduce sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului,
sedinta este condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.
(5) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitétile de invatdmant preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 14. (1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant

preuniversitar din unitatea de invétimant.

CAPITOLUL III Directorul

Art. 15. (1) Directorul exercitd conducerea executivd a Centrului Scolar de Educatie Incluziva, in
conformitate cu legislatia In vigoare.

(2) Functia de director in unitétile de invatdimant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs
public, organizat conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazi, a finantirii complementare si a finantérii suplimentare,
dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu presedintele consiliului judetean. Modelul-cadru al contractului de management administrativ-
financiar este anexi la metodologia organizirii concursului pentru ocuparea functiei de director.
Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional,
cu acordul pértilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general. Modelul-
cadru al contractului de management educational este anexd la metodologia organizirii
concursului pentru ocuparea functiei de director. Contractul de management educational poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
Art. 16. (1) Directorul unitatii de invatdmant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii

consiliului de administratie al unitétii de invatdmant sau la propunerea consiliului profesoral, cu
11
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votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar.

(2) Rezultatele auditului se analizeazd in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In
functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului unitétii de invatimant.

Art. 17. (1) Atributiile directorului sunt cele previzute in ROFUIP art. 21.

(2) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de citre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in
vigoare si contractele colective de munci aplicabile.

(3) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar care au membri
in unitatea de invatdmant si/sau, dupi caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invitimant,
in conformitate cu prevederile legale.

(4) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihni, delegatii
si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile citre un alt cadru
didactic titular, de reguli membru al consiliului de administratie.

(5) Pentru situatiile exceptionale (accident, boali si altele asemenea) 1n care directorul nu poate
delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre un
cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine gi un supleant, cadru
didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneazi

conform legii.
CAPITOLUL IV Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 18. (1) Pentru optimizarea managementului Centrului Scolar de Educatie Incluziva,
conducerea acestuia elaboreazi documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi art. 29-32 ROFUIP (rapoartele de activitate anuald, rapoartele
comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant, raportul anual de evaluare interni a
calitatii);

b) documente de prognozi art. 33-36 ROFUIP (planul de dezvoltare institutionals, planul
operational, planul managerial, programul de dezvoltare a sistemului de control managerial);

¢) documente de evidentd art. 37 ROFUIP (statul de functii, organigrama unitatii de invitamant,
12
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schema orard, planul de scolarizare, dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului).
(2) In functie de resursele existente la nivelul unititii de invatimant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul
unitatii de invatdmant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face
si prin semnéturd electronica.

Art. 19. (1) Toate documentele manageriale se prezintad in consiliul profesoral si se aprobi in

consiliul de administratie al Centrul Scolar de Educatie Incluziva.

13
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TITLUL IV

Personalul Centrului Scolar de Educatie Incluzivi Alba Iulia

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 20. (1) In cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba lulia, personalul este format din
personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului se realizeazi prin incheierea contractului individual de munci cu
unitatea de fnvatdmant, prin reprezentantul siu legal.

Art. 21. (1) Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023 (art. 162-229), cu modificirile si
completérile ulterioare, ROFUIP (art. 38-49), Codul muncii (Legea nr.53/2003), contractele
colective de munci aplicabile reglementeazi functiile, competentele, responsabilititile, drepturile
st obligatiile personalului din invifimant. Acestea vor fi completate de prevederile Regulamentul
de organizare interni al Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba Iulia (ROI).

Art. 22. (1) Structura de personal i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama (anexa 1),
prin statele de functii si prin proiectul de incadrare ale Centrului Scolar de Educatie Incluzivi Alba

Tulia.

CAPITOLUL II Personalul didactic

Art, 23. (1) Personalul didactic de predare al Centrului $colar de Educatie Incluzivi Alba Iulia
este Impartit astfel:
1. Profesori de psihopedagogie speciala
- Profesori psihopedagogi/logoped
. Profesori de kinetoterapie
- Profesori de educatie fizici si sport
. Profesor de religie

. Profesor de limba englezi

NN AW N

. fnvé;étori-educatori/profesori — educatori

8. invététori/profesori itinerant i de sprijin
(2) Personalul din invitdmantul preuniversitar trebuie si indeplineasca conditiile de studii cerute
14
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pentru postul ocupat si are obligatia de a participa la activitéti de formare continud in conditiile
legii.

(3) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii care atest3 ca este apt pentru
prestarea activitdtii in Invatimant precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentald.

(4) Personalul din invétimantul preuniversitar trebuie sd aibd o tinutd morald demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sé le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si
un comportament responsabil.

(5) Personalului din invdtamantul preuniversitar 1i este interzis s desfdsoare si sd incurajeze
actiuni de naturd sd afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si viata intimé, privatd sau
familiald a acestuia sau a celorlalti salariati din unitate.

(6) Personalului din invatdmantul preuniversitar ii este interzis si aplice pedepse corporale,
precum si sé agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(7) Personalul din finvdtdmantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activititilor scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din invédtdmantul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupd caz, institutiile
publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistent{d sociald si
protectia copilului in legiturd cu orice ncélcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legdturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(9) Personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar ii este interzis sd desfasoare
activititi de pregitire suplimentard/mediatii contra cost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele
la care este incadrat in anul scolar in curs conform procedurii pentru completarea declaratiilor de
interese de cétre personalul didactic de predare, aprobata prin OME.

Art. 24 (1) Responsabilul de caz servicii psihoeducationale este:

a) profesorul itinerant si de sprijin pentru elevul cu CES integrat in invitdmantul de masa;

b) profesorul de psihopedagogie speciala cu functia de diriginte pentru elevul cu CES din
invatimant;

¢) cadrul didactic cu functia de diriginte pentru elevul cu CES inscris intr-o unitate de invatimant
de masd, scolarizat la domiciliu sau in spital;

d) cadrul didactic cu functia de diriginte/cadrul didactic care desfasoara activitatea de instruire
15
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pentru elevul cu CES inscris intr-o unitate de inviitimant special, scolarizat la domiciliu sau in
spital.

(2) Numirea responsabilului de caz servicii psihoeducationale se face de ciitre directorul unitatii
de invatimant unde este Incadrat, in termen de 5 zile de la primirea certificatului de orientare
scolard si profesionali.

Art. 25. (1) Atributiile responsabilului de caz servicii psihoeducationale in etapa de planificare:
a) elaboreazi proiectul planului de servicii individualizat, in cel mai scurt timp de la incheierea
evaludrii i de comun acord cu SEOSP, pirintii/reprezentantul legal si copilul, in raport cu
vérsta, gradul sau de maturitate si tipul dizabilitatii , realizind urmatoarele activitati:

a.l) identifica serviciile si interventiile necesare, precum st termenele de realizare in acord cu
rezultatele evaludrilor;

a.2) identificd capacitatea si resursele de care dispune unitatea de invitimant, familia si
comunitatea pentru a pune in practici planul;

a.3) se asigura ci serviciile si interventiile recomandate raspund nevoilor reale si priorititilor
copilului si ale familiei sale;

a.4) se asigurd ci familia si copilul au acces efectiv la serviciile si interventiile recomandate;
a.5) identificd persoanele responsabile in furnizarea serviciilor si interventiilor, trecind in plan
numele complet si datele de contact ale acestora; in cazul in care nu se identifici persoana
responsabild, se trece reprezentantul legal al furnizorului de servicii, urmand ca persoana
responsabild sa fie comunicati ulterior, la prima reevaluare a planului;

a.6) definitiveaza proiectul planului de servicii individualizat cu consultarea SEOSP, de
preferintd in cadrul unei intlniri de lucru;

b) stabileste priorititile si ordinea acordarii serviciilor din plan;

¢) transmite proiectul planului avizat de directorul unititii de invitdimant unde este incadrat
direct la COSP, in cazul primei orientiri, sau la SEOSP, pentru a fi inclus in dosarul care se
inainteazd COSP in cazul reorientiirii;

d) comunic proiectul planului avizat directorului unitatii de invatdmant de masi unde este
inscris

copilul;

e) transmite persoanelor responsabile din plan procedurile necesare pentru monitorizarea
planului.

Art. 26. (1) Conform planificarii zilnice, in intervalul orar 7.30-16.45, profesorii de serviciu pe
16
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scoald vor indeplini atributiile stabilite prin regulamentul de organizare interna.

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfdsoard activitatea in mai multe unititi de invatdmant,
acesta va efectua serviciul pe scoald intr-o singurd unitate de invatimant, la alegere, cu acordul
conducerii acesteia.

(3) Toate cadrele didactice in colaborare cu profesorii diriginti si cu portarul se vor implica in
diminuarea/eliminarea iesirii elevilor din incinta Centrului Scolar de Educatie Incluzivd Alba
Iulia;

(4) In situatii speciale, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, atributiile profesorilor de serviciu pot fi modificate, prin decizia directorului.

Art. 27. (1) Asigurarea serviciilor educationale si de sprijin pentru elevii cu CES integrati in
invatamantul de masa

Art. 28. (1) Categoriile de personal incadrat pentru activitatea de predare in programul de
scolarizare la domiciliu sunt urmatoarele:

a) invatétor itinerant si de sprijin;

b) profesor itinerant si de sprijin pentru invataméantul gimnazial;

Art. 29. (1) Activitatea unui profesor itinerant si de sprijin este normata ca activitate de
invatimant special, conform art. 207 alin. (4) lit. i) din Legea Invitamantului Preuniversitar nr.
198/2023.

Art. 30. (1) Normarea si incadrarea profesorilor itineranti si de sprijin se realizeaza astfel:

a) un post pentru 8-12 copii/elevi/tineri cu deficiente moderate sau ugoare, integrati individual
oriin grup de 2-3 elevi in grupe/clase din unitéti de invatimant de masé, echivalent normei de
predare de 16 ore;

b) un post pentru 4-6 copii/elevi/tineri cu deficiente grave, profunde sau asociate, integrati
individual ori in grup de 2-3 elevi in grupe/clase din unitéti de invatdmant de masa, echivalent
normei de predare de 16 ore.

(2) Cele 16 ore/sdptimana aferente normei de predare se realizeaza in activitate directa cu
copilul/elevul integrat, in clasd sau n séli multifunctionale/centre de resurse din unitatea de
invatdmant unde este inscris copilul/elevul.

Art. 31. (1) Cel putin jumatate din activitatea din cadrul celor 16 ore se desfdsoara in
grupd/clasa, in timpul activitatilor/lectiilor de predare - invitare, in parteneriat cu cadrul didactic
de la grupd/clasa.

(2) Activitatea directd cu copilul/elevul integrat, in sili multifunctionale/centre de resurse din
17
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unitatea de invatdmant, se desfasoara in afara orelor de curs.

(3) Numdrul de ore si disciplinele de Invatimant la care participa profesorul itinerant si de sprijin
sunt stabilite de comun acord cu cadrele didactice de la grupa/clasa.

Art. 32. (1) Categoriile de copii/elevi care beneficiaza de serviciile educationale de sprijin sunt:
a) copii/elevi cu certificat de orientare scolard si profesionald eliberat de comisia de evaluare si
orientare scolara si profesionald din cadrul CJRAE/CMBRAE;

b) copii/elevi cu dificultéti de invatare, de dezvoltare sau de adaptare scolard care se gisesc la un
moment dat in situatie de esec scolar sau in risc de abandon scolar si beneficiazi de servicii de
educatie remediald/consiliere psihopedagogica din partea cadrelor didactice de la
clasd/consilierului scolar/profesorului logoped etc. In functie de evolutia elevului, cadrele
didactice care au lucrat cu acesta pot recomanda evaluarea de citre comisia din cadrul
CJRAE/CMBRAE in vederea asigurarii

unui profesor itinerant si de sprijin.

(2) Toti copiii/elevii care au fost orientati scolar cétre serviciile educationale de sprijin
beneficiazd de suportul psihopedagogic al unui profesor itinerant si de sprijin.

Art. 33. (1) Atributiile profesorului itinerant si de sprijin sunt urmétoarele:

a) colaboreazi cu comisia internd de expertizd complexi din unitatea de invatamant special in
vederea preludrii informatiilor privind evaluarea si planul de servicii individualizat al
copilului/elevului cu CES integrat in invatamantul de masi;

b) colaboreazé cu toate cadrele didactice din unitatea de invatimant in care este inscris
copilul/elevul in vederea realizérii unei integrari scolare eficiente si a punerii in aplicare in mod
unitar a planului de servicii individualizat;

¢) elaboreaza si pune in aplicare planul de interventie personalizat realizat pe baza planului de
servicii individualizat, in parteneriat cu membrii echipei multidisciplinare;

d) realizeaza adaptarea curriculard in parteneriat cu cadrele didactice de la grupa/clasi;

€) monitorizeazd aplicarea programelor curriculare adaptate si evalueaza, in parteneriat cu
cadrele didactice de la grupa/clasa, rezultatele aplicirii acestora;

f) realizeaza materiale didactice, instrumente de lucru si de evaluare specifice in colaborare cu
cadrele didactice de la grupé/clasd in care sunt elevi cu CES;

g) participa, in timpul orelor de predare - invétare, la activititile care s¢ desfdsoara in clasi;

h) participa la activitatile educative scolare si extrascolare din grupi/clasi in calitate de

observator, consultant, coparticipant;
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1) desfasoara activitati de stimulare cognitiva individuald sau in grup;

J) realizeaza evaludri periodice si reproiecteazi programul de interventie personalizat in functie
de rezultatele obtinute;

k) consiliaza parintii/tutorii copiilor/elevilor care beneficiazi de serviciile de sprijin si
colaboreazi cu acestia;

1) la cererea périntilor/tutorilor si/sau a cadrelor didactice poate recomanda evaluarea i
orientarea scolard de cétre comisia din cadrul CIRAE/CMBRAE a tuturor acelor copii/elevi care
au dificultdti de invatare si nu beneficiazd de servicii educationale de sprijin.

m) in conditii de siguranta epidemiologicé orele se desfasoard conform Procedurilor de
desfasurare a orelor in scolile unde profesorii isi desfasoard activitatea

Art. 34. (1) Asigurarea serviciilor educationale si de sprijin pentru elevii cu CES scolarizati la
domiciliu

Art. 35. (1) Categoriile de personal incadrat pentru activitatea de predare in programul de
scolarizare la domiciliu sunt urmétoarele:

a) invétator itinerant si de sprijin;

b) profesor itinerant si de sprijin pentru invatimantul gimnazial;

(2) Profesorul pentru invatimantul primar este incadrat cu 4 ore/saptdmana/elev, retribuite in
regim de plata cu ora.

(3) in invatamantul gimnazial sunt incadrate, in total, 5 ore/siptimani/elev, pentru profesorii
itineranti si de sprijin, cuprinse in norma didactici de predare-invitare-evaluare sau in regim de
plata cu ora.

(4) In situatia in care Comisia de orientare scolari si profesionald (COSP) din

cadrul CJRAE/CMBRAE, in urma evaluarii dosarului copilului/elevului/tanarului, nu
recomanda, prin certificatul de orientare scolara si profesionald, servicii de sprijin, orele alocate
conform

prezentei metodologii cadrelor didactice itinerante si de sprijin pot fi atribuite cadrelor didactice
de specialitate.

(5) In functie de situatia medicala a elevului, dovediti prin documente medicale, la
recomandarea SEOSP din cadrul CIRAE/CMBRAE, mentionatd in Certificatul de orientare
scolard si profesionald, se pot norma céte doud ore/saptimana pentru terapii specifice (psiholog,
kinetoterapeut, psihopedagog, logoped), conform certificatului de incadrare in grad de handicap

si/sau de orientare scolard.
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CAPITOLUL III Personalul administrativ

ART. 36. (1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de muncai aplicabile.

(2) Organizarea si desfdsurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate
de invitdmant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitdtii de invitimant
aprobd comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in unitifile de invatimant cu personalitate juridica se
face de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

(4) Pentru incadrarea i mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia si prezinte un
certificat medical, cliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru
prestarea activitdtii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

ART. 37. (1) Activitatea personalului administrativ este coordonati, de reguli, de administratorul
de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de cdtre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de cétre directorul/directorul adjunct al unitatii
de invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat cele
necesare unitdtii de invatimant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoani din cadrul compartimentului
administrativ, desemnaté de cétre director, verifica periodic, in limita competentelor, elementele
bazei materiale a unitdtii de invatimant, in vederea asigurdrii securititii beneficiarilor

primari/personalului din unitate.
CAPITOLUL IV Evaluarea personalului

Art. 38. (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare ordin ME nr.
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3189/27.01.2021 si a contractelor colective de munca aplicabile la nivel de ramura

(2) Evaluarea personalului de conducere se face de catre Inspectoratul scolar conform legislatiei
in vigoare si a contractelor colective de munci aplicabile.

(3) Evaluarea personalului didactic se realizeazi, in baza fisei de evaluare adusi la cunostinti la
inceputul anului scolar.

(4) Evaluarea cadrelor didactice si didactice auxiliare se realizeaza de cétre comisia de evaluare
constituitd in consiliul profesoral si aprobati de consiliul de administratie.

(5) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic in perioada 1-
31 ianuarie.

(6) Conducerea Centrului Scolar de Educatie Incluzivd va comunica in scris personalului

didactic/nedidactic rezultatul evaluarii conform figei specifice.

CAPITOLUL V Raspunderea disciplinara a personatului

Art. 39. (1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere rispund disciplinar
conform Legii Invitiméntului Preuniversitar nr. 198/2023 art. 209-212, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 art.
248 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Regulamentul de organizare internd cuprinde prevederile referitoare la sanctiuni si la procedura

disciplinara.
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TITLUL V

Organisme functionale si responsabilitiiti ale cadrelor didactice

CAPITOLUL I Organisme functionale ale Centrului Scolar de Educatie Incluzivi Alba

Tulia
SECTIUNEA 1 Consiliul profesoral

Art. 40. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma de bazi la
Centrul Scolar de Educatie Incluziva, se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minim 1/3 din numirul cadrelor didactice. Directorul
este presedintele consiliului profesoral.

(2) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinti a Consiliului profesoral este 2/3 din numarul
total al membrilor cu norma de bazi in Centrul Scolar de Educatie Incluziva, iar hotirérile se
adoptd prin votul a cel putin jumitate plus unu din numdrul total al membrilor consiliului
profesoral. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(3) Hotdrérile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numérul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitdtii de invatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(4) Atributiile consiliului profesoral sunt cele previzute in Legea Invitdmantului Preuniversitar
nr. 198/2023 art. 129 alin. 2 si in ROFUIP nr.5726/2024 art. 55.

(5) Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral a membrilor cu norma de bazi in
Centrul Scolar de Educatie Incluziva se considera abatere disciplinard. Un cadru didactic are
voie s absentelze nemotivat la 3 sedinte ale Consiliului Profesoral. Se considera absente
motivate concediile medicale si invoirile colegiale.

(6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de ciitre membrii
acestuia. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele verbale ale sedintelor
consiliului profesoral, care vor fi semnate de toti participantii. Presedintele consiliului profesoral
semneazd, dupd membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(7) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul

de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagin3 si se inregistreazi. Pe ultima pagin3,
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directorul unitatii de invitimant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si
aplicd stampila unitatii de invatamant.

(8) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se péstreaza
intr-un fiset securizat, ale cirui chei se gésesc la secretarul si la directorul unitatii de invatimant.
(9) In situatii speciale, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfésura online, prin mijloace electronice de

comunicare, in sistem de videoconferinta.

SECTIUNEA a 2-a Consiliul clasei

Art. 41. (1) Consiliul clasei, format din totalitatea personalului didactic care predd la clasa
respectivi, se intruneste cel putin o datd pe an sau ori de céte ori este nevoie, presedinte fiind
profesorul diriginte.

(2) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a Consiliului clasei este 2/3 din numadrul total al
membrilor, iar hotararile se adopta prin votul a cel putin jumatate plus unu dintre acestia.

(3) Atributiile consiliului clasei sunt cele prevézute la art. 58 ROFUIP.

(4) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedintd, scris in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul

unitatii de invatdmant, pe fiecare nivel de invdtimant.

CAPITOLUL II Responsabilitati ale personalului didactic

SECTIUNEA 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extragcolare si profesorul diriginte

Art. 42. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extrascolare este, de

reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de

administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de cétre consiliul de administratie al unitégii

de invitamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative extracurriculare si extrascolare,
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coordoneazi activitatea educativi din unitatea de invatamant, initiazi, organizeazi si desfisoara
activitati extragcolare la nivelul unititii de invdtdmant cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existi, cu reprezentanti ai consiliului elevilor
§i cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative extracurriculare si extragcolare isi
desfdsoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetirii privind
educatia formal3 si nonformali.

(4) Directorul unititii de invitamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative gcolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodici pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(7) Activitatea desfasurati de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si
extrascolare se regédseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa gcolard si extrascolar este parte a planului de dezvoltare institutionala a
unitdtii de invitimant.

(8) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmitoarele
atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazd si evalueazd activitatea educativd nonformals din unitatea de
invatamant;

b) avizeazid planificarea activititilor din cadrul programului activitatilor educative ale
clasei/grupei; c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si
extragcolare ale unititii de invatimant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionals, cu
directiile stabilite de citre inspectoratul scolar $i minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor
primari, in urma consultérii consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei
de pdrinti, acolo unde existy, si a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreazi, propune si implementeazi proiecte de programe educative;

e) identificd tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor si intereselor
beneficiarilor primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea

beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei
24



MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba lulia Str. Tudor Vladimirescu Nr.39, cod 510207
Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele
acesteia;

g) disemineazi informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invitdmant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociaiei
de parinti, acolo unde exist, si a partenerilor educationali in activitétile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatdmant;

k) faciliteazd, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de
invitare pentru elevi si cadre didactice, in tard sau in striinatate, in programele UE de educatie si
formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
unitatea de invdtiméint preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale
europene;

1) analizeazi oferta furnizorilor de educatie extragcolard si inainteaza consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente: umane, materiale si financiare la nivelul
unitatii de invatimant;

m) initiaza si sustine colaborarea unitatii de invatdmant cu unitétile de educatie extrascolard din
localitate/judet;

n) se asigurd ca rezultatele invatirii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate
de unititile de invatiméant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in
portofoliul educational al beneficiarului primar;

o) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si
extrascolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale;

p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(9) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatdmant in domeniul activitdtii educative extrascolare;

b) planul anual al activitdtii educative extragcolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitifi educative extragcolare;
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d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalita{i de monitorizare si evaluare a activititii educative extrascolare;

f) mésuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte anuale de activitate ;

h) documente care reglementeazi activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise

de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativi extrascolara,

SECTIUNEA a 2-a Profesorul diriginte

Art. 43. (1) Profesorii diriginti sunt numiti anual, de citre directorul unitdtii de invatimant, in
baza hotdrarii consilului de administratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in misura posibilititilor, principiul
continuitdtii, astfel incét clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatimant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin o jumitate din norma didactici in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.
Art. 44. (1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea unei clase de elevi si este numit anual in
masura posibilitétilor pe principiul continuititii, de catre director, in baza hotarérii consiliului de
administratie, dintre cadrele didactice titulare sau suplinitoare care predau la clasa respectivi si au
norma de bazi in Centrul Scolar de Educatie Incluzivi.

(2) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(3) Profesorul diriginte realizeazi anual planificarea activitdfilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea
se avizeazd de cétre directorul unititii de invatdmant.

(4) Activitdfile de suport educational, consiliere i orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuti ora de consiliere si
orientare. In aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar
in care se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere §i orientare profesionals, care
va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate
acestor activitdi se realizeaza cu aprobarea directorului unitaii de invatamant, iar ora respectiva

se consemneazd in condica de prezent.
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(5) Profesorul diriginte desfisoard activititi de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanti cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative i ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, instituii si
organizafii.

(6) Profesorul diriginte desfagoard activititi educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a périntilor, in concordantd cu specificul vérstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

(7) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.
[n situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
aceste ntalniri se pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

(8) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afigeazi la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant.

(9) intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in conformitate cu
o programare stabilitd in prealabil. La aceasta intélnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

(10) Profesorul diriginte are urmétoarele atributii:

1.ORGANIZEAZA SI COORDONEAZA:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar si ori de céte ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitdti extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv

activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;
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) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele
in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitdti de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciprocd la nivelul clasei.
2. MONITORIZEAZA:

a) situatia la invataturi a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitétilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

€) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
3. COLABOREAZA CU:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ,
care 1i implicd pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolar, in activitdi de consiliere si orientare a beneficiarilor primari
clasei;

¢) directorul unitatii de invaimant, pentru organizarea unor activitai ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educagionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea silii de clasd, inclusiv in scopul pastririi bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, apirute in legatura cu
colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeazi activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participd si cu
alti parteneri implicati in activitatea educativi scolard si extrascolara;

e) profesorii logopezi pentru sustinerea participarii beneficiarilor primari la activititi de
logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei si pentru organizarea activititilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a
competentelor acestora la grupd/clasi sau in afara ei;

g) CIRAE/CMBRAE pentru referirea s1 orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
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violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incélcare a drepturilor
copiilor;

i) al{i parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extragcolard;
j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnati pentru gestionarea SIIIR, in vederea completdrii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. INFORMEAZA:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaludri si
examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
beneficiarilor primari;

¢) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primari,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul intlnirilor cu pdérinfii sau
reprezentantii legali, precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul nregistreazd absente nemotivate;
informarea se face in scris; numirul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecdrei unitati de invatadmant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situatiei gcolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

5. Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unititii de invatdmant, in conformitate
cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

(11) Profesorul diriginte mai are §i urmétoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale beneficiarilor primari (nume,
initiala tatalui, prenume, numér matricol);

b) motiveazi absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invafdmant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a

fiecdrui elev, in conformitate cu reglementérile prezentului regulament;
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d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari
propuse de cétre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolari a fiecarui elev la sfargitul anului scolar si o consemneazi in catalog si in
carnetul de elev;

g) realizeazi ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
h) sprijina elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati
de informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea
burselor.

1) completeazi documentele specifice colectivului de elevi $i monitorizeazd completarea
portofoliului educational al beneficiarilor primari;
J) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei;

k) la finalizarea invatdmantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit
cate o recomandare consultativi de incadrare intr-o formi de Invatdmant de nivel superior, avand
caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invitimant liceal se
poate realiza si o recomandare sub forma unei orientsri vocationale de incadrare pe piata fortei de
munca;

1) centralizeazi optiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi si parinti/reprezentantii legali ai
acestora la nivelul fiecdrei clase.

(12) Dispozitiile art. 66 — 69 din ROFUIP se adapteazd si aplicd in mod corespunzitor si
personalului didactic din invatdmantul prescolar si primar.

Art. 45. (1) In cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluzivi functioneaza urmitoarele comisii:

- cu caracter permanent (pe parcursul intregului an scolar);

- cu caracter temporar (in anumite perioade ale anului scolar);

- cu caracter ocazional (pentru rezolvarea unor situatii specifice).

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate si sinitate in munci si pentru situatii de urgent3;

d) comisia pentru controlul managerial intern, numai pentru unititile de invatimant de stat;

) comisia pentru prevenirea si combaterea violenfei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
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mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

g) comisia interna de expertizd complexa

Comisiile functioneazi pe baza procedurilor din anexele 2-9 sunt:

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului gcolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii de Inva{dmant.
(4) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitatilor de invétdmant preuniversitar de
stat, in baza hotérarii consiliului de administratie, fiind formata din membrii catedrelor. Directorul
unitdtii de invatdmant emite decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.

(5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatéd de un responsabil, propus prin vot, de
ciitre consiliul profesoral, din rAndul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite
obtinute in activitatea didactica.

(6) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa
in baza unei hotdrari a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea consiliului
profesoral.

(7) In cadrul aceleiasi unititi de invatimant catedrele de la nivelul Comisiei pentru curriculum se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfasoard activitatea in unitatea de invtdmant,
dupi caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(8) Fiecare unitate de invatdmant elaboreazi o procedurd privind functionarea Comisiei pentru
curriculum, care include si modul de constituire si functionare a catedrelelor/comisiilor metodice,
in functie de nevoile proprii.

(9) Atributiile comisiei pentru curriculum sunt cuprinse in ROFUIP art. 72 alin. 10.

(10) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) se constituie la
nivelul unitatilor de invitimant preuniversitar de stat, prin decizie a directorului, fiind formata din
3-7 membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii
consiliului profesoral.

(11) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg
din randul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de cétre consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct.

(12) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitétii de invatimant.
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(13) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd identificd nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formairii continue a
personalului didactic si monitorizeazd evolutia in carieri a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

(14) Atributiile Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici se giisesc in ROFUIP art.
72 alin. 15.

(15) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalititii se constituie la nivelul
unitailor de invatimant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie prin
care se aprobd si componenta sa nominala. Comisia este formati din:

- un director adjunct sau, dupd caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanti ai périntilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde existi;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- | reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de
administratie al unititii de invatdmant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupi caz.

(16) Directorul unitatii de invatimant emite decizia de constituire si componenta nominala a
Comisiei pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

(17) Fiecare unitate de invatdmant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalititii, in functie de nevoile proprii.

(18) Activitatea comisiei se desfisoara prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeazd prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii, in mediul scolar.

(19) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor
primari si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului

elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
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invatdmant.

(20) Atributiile Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
iscrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii se regasesc in ROFUIP art. 72 alin.
21.

(21) Comisia internid de expertizi complexd este numitd de consiliul de administratie , la
propunerea consiliului profesoral.

(22) Comisia interna de expertizi complexa are urmatoarca componenta, dupi caz:

a) profesor de psihodiagnoza, profesor psihopedagog, profesor de psihopedagogie speciald,
profesor itinerant si de sprijin, profesor kinetoterapeut, asistent social, medic scolar.

b) coordonatorul comisiei, ales de consiliul profesoral al unitatii de invatimant special si numit
prin decizie de catre directorul unitatii;

¢) membri nepermanenti, cadre didactice care lucreazi efectiv cu copilul/elevul/tindrul ce urmeaza
a fi evaluat: profesorul psihopedagog, profesorul de educatie speciald, profesorul-educator,
profesorul itinerant si de sprijin.

d) Coordonatorul comisiei interne de expertizd complexad este un profesor din unitatea de
invatimant special, titular, absolvent al uneia dintre specializrile psihologie, psihopedagogie,
pedagogie, cu gradul didactic I si o vechime de cel putin 5 ani in invétdmantul special sau special
integrat.

e) Activitatea de evaluare continud a comisiei interne de expertizi complexa este trecuta ca sarcind
in fisa postului si trebuie evaluata ca atare. Avand in vedere cd activitatea din cadrul comisiei
interne de expertizd complexd prezintd particularititi si necesitd eforturi deosebite din partea
membrilor acesteia, conducerile unitatilor de invatdmant din care fac parte membrii comisiei vor
tine cont de aceasta in acordarea premiilor, gradatiilor de merit, recompenselor, distinctiilor etc.
f) Comisia internd de expertiza complexd functioneaza pe intreaga perioadd a anului scolar. Ea se
intruneste bilunar in sedinte ordinare si ori de céte ori este necesar in sedinte extraordinare.

(23) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invatdmant,
prin regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatamant,

(24) Activitatea comisiilor din unitatea de invitimént si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare
a unitétii de invatamant.

(25) Fiecare unitate de invitimént isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in

functie de nevoile proprii.
33



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARI!
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba iulia Str. Tudor Viadimirescu Nr.39, cod 510207

Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI S CERCETARII

Art. 46. (1) Comisiile de lucru din cadrul CSEI ALBA IULIA, formate din cadrele didactice care
au fost desemnate in consiliul profesoral, se intrunesc lunar sau de céte ori este nevoie, fiind
coordonate de responsabilul comisiei.

(2) Atributiile comisiilor de lucru sunt previzute in anexele 2 - 9.

Art. 47. (1) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de

invatdmant prin regulamentul de organizare si functionare la anexele 10 — 19.
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TITLUL VI

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic

CAPITOLUL I Compartimentul secretariat

Art. 48. (1) Compartimentul secretariat, subordonat directorului, functioneaza in program de
lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustindtorii legali sau alte persoane interesate din afara
unititii, aprobat de director, in baza hotérarii consiliului de administratie.

(2) Atributiile compartimentului secretariat sunt previzute la art. 74 din ROFUIP.

(3) Secretarul unitatii de inva{imant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

(4) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs, impreuna
cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.
(5) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un figet securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(6) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitégii de invaamant,
cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(7) Conditionarea de orice beneficii a eliberdrii actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracterizdrilor este interzisa.

(8) Secretarul-sef/Secretarul rispunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitatile de invatimant preuniversitar.

(9) Unitatea de invitimant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari si a altor persoane interesate o adresa de e-mail la care pot fi transmise solicitari, petitii,
cereri, memorii, sesiziri etc.

(10) Conducerea unitatii de invatimant se va asigura ci termenul de raspuns prevdzut de lege

pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.

CAPITOLUL II Compartimentul financiar-contabil

SECTIUNEA 1- Organizare si responsabilitati
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Art. 49. (1) Compartimentul financiar — contabil reprezinti structura organizatorica din cadrul
unitafii de fnvatdmant in care sunt realizate: fundamentarea $i executia bugetului, evidenta
contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire
la finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele
colective de muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare a unititii si de
regulamentul de ordine interioari.

(2) Compartimentul financiar — contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si
ceilalti angajati asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumita generic ,,contabil”.
(3) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unitatii de invitimant.

(4) Atributiile serviciului financiar sunt previzute la art. 77 din ROFUIP.

SECTIUNEA a 2-a Management financiar

ART. 50. (1) intreaga activitate financiard a unititilor de invatimant se organizeazia si se
desfdsoard cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invitimant se desfédsoara pe baza bugetului propriu.

ART. 51. (1) Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeazi
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte misuri ce se impun pentru asigurarea
incadrdrii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

ART. 52. (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli daci nu este asiguratd sursa de finanfare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitafii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirarii
consiliului de administratie.

CAPITOLUL III Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilititi

ART. 53. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul administrativ al unitatii de invitimant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdtii de invatimant.

ART. 54. (1) Atributiile compartimentului administrativ se regisesc in ROFUIP art. 82.
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SECTIUNEA a 2-a Management administrativ

ART. 55. (1) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitégilor de
invatimant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART. 56. (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatimaént se realizeazi de citre comisia de
inventariere, numiti prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatamant se supun aprobirii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor funcfionale.

ART. 57. (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invdtdmant de stat sunt administrate de
citre consiliul de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic
al proprietatii private.

ART. 58. (1) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de invatdmant, pot fi inchiriate in baza hotérarii consiliului de administratie.
CAPITOLUL IV Biblioteca scolara

Art. 59. (1) Biblioteca scolari este subordonata directorului.

(2) Un cadru didactic desemnat de director exercitd atributiile de bibliotecar.

(3) Aceasta se organizeazi si functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr.334/2002 republicaté cu
modificarile si completirile ulterioare si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului

educatiei.
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TITLUL VII
Elevii

CAPITOLUL I Dobéndirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 60. (1) Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii unitatii scolare.

(2) Dobéndirea calitatii de elev se obtine prin inscrierea la Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Alba lulia in momentul primirii certificatului de orientare scolard si profesionali.

(3) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie al CSEI ALBA IULIA, cu respectarea
legislatiei in vigoare, a prezentului regulament i a ROFUIP, a regulamentelor specifice aprobate
prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a solicitirii scrise a parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali.

(4) Inscrierea in clasa pregititoare se face in conformitate cu metodologia aprobata prin ordin al
ministrului educatiei.

(5) in situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare
scolara, pdrintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invitimant o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a périntelui, reinscrierea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(6) in situatia in care copiii din invatimantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreazi
absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseala sau de
neadaptare la regimul gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
invatamant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul scolar urmator sau a
inscrierii intr-un serviciu complementar.

(7 In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (5) si (6), unitédtile de Invatimant vor
consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
copilului/elevului si 1i vor informa ci solicitarea nu poate fi solutionata decét in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltdrii realizatd de cadrul didactic de la clasi atests necesitatea reinscrierii
in grupa/clasa anterioard sau in grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

(8) In cazul in care parintii se afld in proces de divort, pana la solutionarea litigiului, prevaleaza
interesul superior al copilului in ceea ce priveste asigurarea accesului la educatie al acestuia, iar

parintele care exercitd autoritatea parinteasca respectiv persoana in grija cireia se afli minorul
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are obligatia de a-1 inscrie la o unitate de invatdmant de regul din proximitatea domiciliului.

(9) Elevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urmator, daci nu existé prevederi specifice de
admitere in clasa respectiva.

Art. 61. (1) Calitatea de prescolar/elev se exercitd prin frecventarea cursurilor gi prin participarea
la activitdtile existente in programul CSEI ALBA IULIA.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an gcolar de cétre
director.

(3) In calitate de cetiteni, elevii CSEI ALBA IULIA trebuie si cunoascd si sd respecte prevederile
legislatiei in vigoare, iar in calitate de elevi, ei trebuie si respecte prevederile Statutului elevului,
ale ROF si ale RI, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de varstd si individuale
ale acestora.

(4) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verific de cétre cadrul didactic, care consemneaza,
in mod obligatoriu, fiecare absenta in catalogul clasei.

(5) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor
justificative.

(6) In cazul prescolarilor/elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta

personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(7) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupi caz: adeverinia eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverinti/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aiba viza cabinetului scolar sau a medicului
de familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de santate ale elevilor.

(8) in limita a 40 de ore de curs pe an, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale
parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitdtii de invadmant.

(9) Prin exceptie de la prevederile alin. (8), pentru elevele gravide si elevii périnti, absentele pot fi
motivate pentru un numir de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi
40% din numarul orelor alocate unei discipline.

(10) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor se prezinti in termen de 7 zile de lareluarea
activititii elevului si sunt pastrate de citre profesorul diriginte pe tot parcursul anului colar.

(11) Nerespectarea termenului prevézut la alin. (8) atrage declararea absengelor ca nemotivate.
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(12) Directorul unititii de invitimént aprobi motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participa la mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din
Legea invétdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.
(13) Directorul unititii de invatimant are obligatia si anunte serviciile de asistentd sociali
(SPAS/DAS) si s contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreazi absente la cel putin 75% din numirul de ore de curs
prevazut intrun an gcolar la disciplinele/modulele respective.
ART. 62. (1) Elevii retrasi din invatimantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de regula
la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invétdmant si aceeasi forma de invatimant, cu
sustinerea, dupi caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.
) In situatia beneficiarilor primari retrasi din invatdmantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii
legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care 1si asumi ¢4, in termen
de cel mult 60 de zile, prezinti dovada continudrii studiilor si acte doveditoare privind
domiciliul/rezidenta elevului in vederea asigurdrii dreptului la educatie al copilului. in caz contrar,
directorul unitatii de invitimant va informa Serviciul de Siguranta $colard de pe raza ciruia isi
desfdsoari activitatea.
(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatimant
la care au fost scolarizati, oricand in timpul anului scolar.
(4) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studiu la care
a avut loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numdr suficient de note, conform
prevederilor prezentului regulament. in cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati
amanati, fiind aplicabile prevederile prezentului regulaiment, referitoare la situatia beneficiarilor
primari aménati.
Art. 63. Optiunea liber exprimati de citre elev pentru inscrierea la CSEI ALBA IULIA presupune
adoptarea unui comportament civilizat, prin care se intelege:

- respectul manifestat constant fagd de colegi, profesori st personalul auxiliar al scolii;

- evitarea oriciror forme de violent3 si agresivitate;

- rezolvarea conflictelor sau situatiilor problematice prin dialog, eventual cu implicarea

dirigintelui sau directiunii;
- evitarea distrugerii bunurilor scolii sau ale colegilor;
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- responsabilitate si implicare in indeplinirea sarcinilor scolare;
- adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cand se
produc incidente;
- inchiderea telefoanelor mobile la intrarea la orele de curs sau utilizarea lor doar cu
acordul profesorului.

Art. 64. (1) Drepturile elevilor (educationale, de asociere si de exprimare, sociale) sunt
previzute la art. 6 - art. 12 din Statutul elevului aprobat prin OME nr. 5707/2024
(2) Recompensarea elevilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 13 din Statutul
elevului aprobat prin OME nr. 5707/2024
(3) Indatoririle/obligatiile elevilor, precum si interdictiile sunt prevazute la art. 14-15 din Statutul
elevului aprobat prin OME nr. 5707/2024.
Art. 65. (1) Sanctiunile pentru abaterile disciplinare ale elevilor care au loc in perimetrul CSEI
ALBA IULIA sau in cadrul activititilor extragcolare sunt cele previzute de Statutul elevului art.
16 alin. 4 astfel:
a) observatie individuali;
b) mustrare scrisi;
¢) retragerea temporari sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d) mutarea disciplinari la o clas3 paraleld din aceeasi unitate de invdtdmant;
e) suspendarea elevului pe o durati limitatd de timp, conform legii;
f) preavizul de exmatriculare;
g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invatdmant,
conform legii;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alti unitate de invatamaént,
conform legii;
i) exmatricularea fiiri drept de reinscriere, pentru elevii din invatamantul postliceal.
(2) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atét elevilor, cat si parintilor /
reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicérii acesteia sau ulterior, dupa
caz.
(3) Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa
in orice context.
(4) Violenta fizics, verbald sau/si psihologica , sub orice altad formd, precum si agresiunea se

sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.
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(5) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatdmantul primar.

(6) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. f)—h) se pot aplica in invafdmantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cind prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectdnd dreptul la educatie, respectiv la munca. lit.

(7) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) e)—h) beneficiazi de consiliere
scolard, interventie psihologicd si psihoterapie, precum si de activititi remediale.

(8) Activitdtile remediale se desfisoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit si aibd loc
cursurile, conform metodologiei de organizare a programului »Invitare remediald”.

(9) In situatia in care elevii nu participd la activitatile de sprijin organizate la nivelul unitatii de
invétdmant, profesorul diriginte informeazi, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.
(13) In situatia in care elevii si/sau périntii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat participarea
la sedintele de consiliere scolari si/sau de interventic psihologicd si psihoterapeutici si/sau alte
masuri de sprijin, directorul sesizeazi situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistenti
sociala/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistentd social 4 si protectia copilului
(SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia si solicite serviciilor publice de asistentd sociali
raportul de vizitd la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.

(10) Daci elevul, caruia i s-a aplicat o sanctiune, di dovadi de un comportament ireprosabil pe o
perioadi de cel putin 8 siptimani de la primirea sanctiunii sau pand la incheierea anului scolar,
prevederea privind sciderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, se poate anula. Anularea este
decisa de cel care a aplicat sanctiunea (art. 26).

Art. 66. (1) Procedura de aplicare a sanctiunilor previzute de Statutul elevului este descrisi la art.
17:

(2) Sanctiunea va fi aplicati conform Statutului elevului de citre profesorul diriginte sau director,
tinind cont si de masurile disciplinare asociate fiecirei sanctiuni conform art. 17, art. 18, art. 19,
art. 26.

Art. 67. (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevézute la art. 16 alin. (4) lit.
¢)—i), se adreseaza in scris de citre elevul major sau, dupa caz, de citre périntele/reprezentantul
legal al elevului consiliului de administratie al unititii de invatdmant preuniversitar, in termen de
5 zile lucritoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazii in termen de 15 zile lucritoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unititii de invitdmant. Hotdrdrea consiliului de administratie nu este definitivi si

poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ, conform legii.
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(3) In situatia in care, ca urmare a solutionérii contestatiei care a fost insotité si de sciderea notei
la purtare, sanctiunea este modificata sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula si decizia de
scédere a notei la purtare.

Art. 68. Conform legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de invatdmant si art.
14. lit. ¢) din Statutul elevului elementul de identificare specifice elevilor CSEI ALBA TULIA este
carnetul de elev

Art, 69, Pirisirea perimetrului CSEI ALBA IULIA de cétre elevi in timpul programului gcolar se
poate efectua cu avizul profesorului diriginte/director.

Art. 70 (1) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii
electronice de cdtre elevi se realizeazd conform prevederilor legale stipulate in Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea
acestora in timpul orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia
folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES
sunt autorizati s le foloseasca.

(2) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de citre personalul unitafii de
invatimant in vederea predarii, dupa caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau beneficiarilor primari majori conform regulamentului de organizare si functionare al
unitétii de invatdmant.

(3) Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice de catre
un elev este interzisi pe perioada desfisurdrii cursurilor din invétdmantul pregcolar, primar si
gimnazial, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfdsoard in afara unitétilor de
invatimant, cu exceptia utilizirii acestora in scop educativ sau in spatiile autorizate explicit de
regulamentul intern al unitétii de Invatdmant.

Art. 71 Elevilor le este interzis:

a) s3 utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care
elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati sd le foloseasca,

b) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasuririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitétilor educationale care se desfdgoara in afara

unititilor de invitimant, cu exceptia utilizérii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului
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didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de
invatadmant.

¢) pe tot parcursul programului scolar, telefoancle mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu
sigur, special amenajat in fiecare sald de clas, la care are acces profesorul diriginte sau directorul
unitdtii de invatdmant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efectueze serviciul pe
scoala.

d) nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de citre personalul
didactic/didactic auxiliar al unitatii de invitimant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de
curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, citre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor
primari minori sau cétre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unititii de invatamant;

prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati s le foloseasci.

CAPITOLUL II- MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA

Art. 72 Managementul cazurilor grave de violenti intre prescolari/elevi petrecute in spatinl
scolar

(1) Toate formele de violentd care constituie infractiuni se considera forme grave de violenta.

(2) Fiara a se considera o enumerare exhaustivi, se considerd forme grave de violentd intre copii
urmétoarele:

® Forme de abuz fizic, care constituie infractiuni precum: vitimarea corporald, vatdmarea
corporald din culpd, lovirea sau alte violente, lovirile sau vitimirile cauzatoare de moarte,
uciderea din culpd, omorul, omorul calificat;

e Alte forme de abuz fizic: automutilarea, lovirea, aruncarea cu obiecte, imobilizarea copilului;

® Forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni precum: instigarea la violents, incitarea la
urd si discriminare, amenintarea, santajul, hartuirea, lipsirea de libertare in mod ilegal,
determinarea sau inlesnirea sinuciderii;

¢ Alte forme de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele obscene, injuriile si
Jignirile, calomnia, terorizarea;

¢ Forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuald, actul sexual cu un
minor, violul, coruperea sexuald, racolarea minorilor in scopuri sexuale, exploatarea sexuali,
pornografia infantila;

® Alte forme de abuz sexual: molestarea sexuald verbali (expunerea copilului la injurii sau limbaj
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cu conotatie sexuald), sextingul, sexualizarea;

¢ Traficul de minori.

(3) In situatia in care elevul/ personalul scolii este martorul sau i se raporteazi o situatie grava de
violents intre prescolari/elevi, in spatiul scolar, si existd o amenintare reald la viata, la sdnatatea
sau la siguranta prescolarilor/ elevilor implicati, elevii sau personalul scolii apeleaza imediat
serviciul unic de urgentd 112. Daci exista prescolari/elevi care necesita asistentd medicald scolard,
se solicitd interventia personalului specializat de la cabinetul medical. Personalul scolii aplaneaza
conflictul, desparte prescolarii/elevii aflati in conflict si elimind toate sursele de risc asupra
persoanelor implicate (victima/victime, martor/martori, autori/autori). Personalul scolii sprijind
prescolarii/elevii sa-si gestioneze emotiile declansate de situatie - méanie, furie, supérare, teroare,
teama, neliniste, tristete - si sd-si regleze comportamentul fatd de sine si fatd de ceilalti, folosind
tehnici specifice.

(4) Elevii/personalul scolii informeaza verbal si in regim de urgenta directorul UIP cu privire la
cazul grav de violentd petrecut intre prescolari/ elevi. Directorul UIP colecteaza informatii de la
personalul scolii cu privire la desfagurarea situatiei de violenta.

(5) Daci exista suspiciunea sdvarsirii unei fapte prevazute de Legea penald si, pana la momentul
respectiv, nu a fost sesizat serviciul unic de urgenté 112, directorul UIP sesizeaza verbal si in regim
de urgenta dispeceratul de politie. Pani la sosirea politiei, directorul UIP asigurd, pe cét posibil,
locul sdvérsirii faptei (limiteazd accesul persoanelor in cAmpul faptei) si conservarea probelor
existente (nu ridicd/nu permite ridicarea obiectelor folosite pentru savéarsirea faptei).

(6) Directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgentd parintii/reprezentantii legali ai elevilor
implicati (in principal victimd/victime si/sau autor/autori) si le solicitd sd se prezinte la scoald
pentru gestionarea situatiei, in interesul superior al copilului.

(7) Dacd este implicat un minor, directorul UIP sesizeaza de urgenta cazul grav de violentd la 119
(DGASPC).

(8) Directorul UIP informeaza verbal ISJ/ISMB cu privire la cazul grav de violentd petrecut intre
prescolari/elevi, in mediul scolar. Daca in scoald nu existd consilier scolar, directorul UIP solicita
CJRAE/CMBRAE sa desemneze un consilier scolar si mediator scolar pentru managementul
cazului. Personalul scolii delegat de directorul UIP izoleazd victima/victimele de autorul/autorii
faptei de violentd, 1i conduce in spatii unde se simt in siguranté, pentru reducerea nivelului de stres
si protectie. (9) Personalul scolii delegat de directorul UIP, supravegheazid si protejeazi

prescolarii/elevii implicati impotriva oricérei forme noi de violentd/discriminare/rdzbunare/alte
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riscuri, pand la sosirea parintilor/reprezentantilor legali, a consilierului scolar si/sau a
educatoarei/profesorului pentru invatdmant primar/dirigintelui si/sau a echipei mobile DGASPC
si/sau a reprezentantilor SPAC/DAS si/sau a reprezentantilor politiei.

(10) La sosirea parintilor/reprezentantilor legali in UIP, acestia sunt informati cu privire la starea
prescolarilor/elevilor, eventualele masuri imediate de protectie luate de personalul scolii si sunt
reuniti imediat cu prescolarii/elevii (victiméd/victime si autor/autori).

(11) La sosirea reprezentantilor politiei si DGASPC, directorul UIP ii informeaza cu privire la
evolutia situatiei, masurile imediate de protectie luate de personalul scolii si sunt pusi in contact
imediat cu autorul/autorii si victima/victimele, precum si cu parintii acestora, daci sunt prezenti.
In cazurile care nu sunt urgente, directorul UIP face aceeasi informare §i pentru reprezentantii
SPAS/DAS care efectueazi evaluarea inifiali la solicitarea DGASPC.

(12) Personalul scolii colaboreaza cu reprezentantii politiei si DGASPC/SPAS/DAS, in vederea
evaludrii initiale a situatiei si interventiei imediate.

(13) in functie de caz, directorul UIP decide masuri imediate de protectie. in situatia in care s-a
savarsit o infractiune, directorul UIP se informeazi cu privire la hotirarea instantei de judecatd
care priveste pe autor/autori (portal.just.ro).

(14) Directorul UIP numeste personalul didactic (de reguld consilierul scolar sau educatoarea/
profesorul de invétdmant primar/dirigintele) care va reprezenta UIP in echipa multidisciplinara si
interinstitutionala de management a cazului. Directorul UIP comunica decizia managerului de caz.
Personalul scolii contribuie la evaluarea multidisciplinard si interinstitutionald a cazului de
violentd, coordonatd de managerul de caz desemnat de DGASPC. Personalul scolii analizeaza
situatia din punct de vedere al nevoilor educationale, relationale, sociale si psihologice ale
prescolarilor sau elevilor implicati, la nivelul unititii de invitimant. in situatia in care e necesar,
personalul scolii, care poate oferi informatii pentru intelegerea nevoilor elevilor implicati, este
intervievat de directorul UIP, iar raspunsurile sunt inregistrate audio/scriptic si puse la dispozitia
echipei multidisciplinare, cu acordul celor intervievati. In situatia in care este necesar, directorul
UIP efectueaza asistentd la lectii/deleagi observarea prescolarilor/elevilor in pauze, iar concluziile
sunt comunicate echipei multidisciplinare.

(15) In situatia in care existd suspiciunea comiterii unei infractiuni, directorul UIP nu permite
interogarea elevilor implicati (audierea elevilor este realizatd exclusiv de citre organele de
cercetare penala specializate, in prezenta unui psiholog in cazul victimelor, respectiv a unui

reprezentant DGASPC in cazul autorilor).
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(16) in situatia in care nu existi suspiciunea comiterii unei infractiuni, minorii implicati
(autor/autori si victima/victime) sunt intervievati pe cét posibil o singura dati, separat, in prezenta
a cel putin unui parinte/reprezentant legal pentru copiii sub 14 ani, de céitre consilierul
scolar/psihologul de la DGASPC, la decizia managerului de caz, intr-un spatiu care asigurd
confidentialitatea. Consilierul scolar poate efectua interviul numai dacé are studii de psiholog,
recomandabil si detind atestat de liberd practicd ca psiholog, si numai dacd are pregétire in
intervievarea copiilor victime/ autori. P#rintii/reprezentantii legali sunt intervievati de cétre
consilierul scolar/reprezentantii SPAS/DAS/ DGASPC, la decizia managerului de caz, separat cel
ai copiilor victime de ai copiilor autori. Directorul UIP are obligatia de a se informa cu privire la
stadiul cazului, de la managerul de caz.

(17) In cazul savarsirii de infractiuni , personalul scolii colaboreazi cu structurile pentru siguranti
scolari pentru analiza post-cauzala (identificarea cauzelor care au condus la producerea
evenimentului) si stabilirea unor masuri de prevenire a repetérii/agravérii evenimentului.

(18) Pe baza rezultatelor evaludrii, educatoarea/profesorul de invétimant primar/dirigintele,
consilierul scolar si mediatorul scolar, cu consultarea périntilor, stabilesc méasuri scolare de sprijin
pentru autor/autori si victimd/victime, la nivelul UIP.

(19) Pe baza rezultatelor evaludrii, directorul UIP, educatoarea/profesorul de invadtimant
primar/dirigintele, consilierul scolar, cu consultarea managerului de caz DGASPC, propun
sanctiuni pentru autor/autori. Consiliul profesoral valideazad sanctiunile propuse. Sanctiunea se
comunicd elevului/elevei si parintilor/tutorilor legali, in scris, de céatre personalul de conducere al
unitatii de invatimant, in termen de cel mult 30 de zile de la data deciziei. Périntii/tutorii legali sau
elevii majori au dreptul de a contesta, in termen de 15 zile de la comunicare, decizia respectiva la
consiliul de administratie al UIP.

(20) Personalul didactic numit de director ca membru in echipa multidisciplinard si
interinstitutionald informeazd managerul de caz (DGASPC) privind masurile de sprijin stabilite la
nivelul UIP, in vederea integrarii acestora in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociala.

(21) Masurile de sprijin propuse de personalul UIP sunt incluse in Planul de reabilitare si/sau
reintegrare sociala de catre managerul de caz desemnat de DGASPC. Managerul de caz transmite
planul echipei multidisciplinare, iar personalul UIP din echipd informeaza directorul privind toate
madsurile incluse in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociala.

(22) Personalul scolii, in colaborare cu périntii, SPAS/DAS/DGASPC si alti furnizori de servicii

sociale, psihologice, de sanatate s.a., pun in aplicare Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociald.
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in cazul savarsirii de infractiuni, Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociald se aplicd pe toati
durata procesului. In cazul in care autorul/autorii sunt retinuti, masurile de la nivelul unitatii de
invatdmant se aplica dupi eliberarea si reintoarcerea la scoald. Personalul UIP care a facut parte
din echipa multidisciplinard monitorizeaza aplicarea misurilor si sanctiunilor asumate de citre
educatoare/profesorul de invitimant primar/dirigintele, consilierul scolar, alte cadre didactice
implicate/ Consiliul clasei si parinti, dupa caz. Consilierul scolar si educatoarea/profesorul pentru
invatamant primar/dirigintele informeazi periodic directorul privind dificultitile intdmpinate si
efectele mésurilor de sprijin si sanctiunilor asupra elevilor si relatiei dintre elevi/elevi si personalul
scolii. Educatoarea/profesorul pentru invatimant primar/dirigintele consultd periodic Consiliul
clasei si consilierul scolar privind efectele masurilor de sprijin si ale sanctiunilor asupra
comportamentului elevilor si a relatiei dintre elevi. Consilierul scolar s1 educatoarea/profesorul
pentru invafdmant primar/dirigintele informeazi periodic parintii privind efectele masurilor de
sprijin si ale sanctiunilor asupra elevilor si relatiei dintre elevi, observate in cadrul UIP. Périntii
informeaza periodic directorul UIP privind efectele masurilor de sprijin si ale sanctiunilor asupra
elevilor, observate in familie.

(23) In situatia in care elevii nu participa la activitdtile de sprijin organizate Ia nivelul UIP,
educatoarea/profesorul pentru invitimant primar/dirigintele informeazi parintii/reprezentantii
legali in acest sens. In situatia in care existi suspiciunea ci périntii nu pun in aplicare masurile
asumate pentru imbunatétirea relatiilor dintre elevi si profesori, directorul UIP sesizeazi situatia
la SPAS/DAS, in vederea efectuirii unei vizite de monitorizare la domiciliul copilului. Directorul
are obligatia si solicite raportul de vizita managerului de caz. in situatia in care existd suspiciunea
ca personalul scolii nu pune in aplicare misurile asumate, reprezentantii  institutiilor
abilitate/parintii/reprezentantii legali sesizeazi situatia personalului de conducere al UIP. in
situatia in care existd suspiciunea ci reprezentantii SPAS/DGASPC nu pun in aplicare misurile
asumate, directorul UIP sesizeazi DGASPC/ANPDCA.

(24) in situatia in care elevii si/sau périntii/reprezentantii legali continui si refuze participarea la
sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologici si psihoterapeuticd, cuprinse in
Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociald, chiar si dupd vizita de monitorizare efectuati de
SPAS/DAS, directorul sesizeazi situatia managerului de caz. DGASPC si IS)/ISMB pot solicita
instantelor de judecatd sa dispuni obligarea, prin  hotdrdre judecitoreascd, a elevilor si/sau
parintilor/tutorilor legali si participe la sedinte de consiliere scolari si/sau de interventie

psihologici si psihoterapeutics, potrivit art. 1528 din Codul Civil.
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(25) Personalul didactic, care face parte din echipa multidisciplinard si interinstitutionald,
informeazi periodic managerul de caz desemnat de DGASPC cu privire la progresele si
dificultatile intAmpinate in implementarea masurilor si serviciilor prevazute in Planul de reabilitare
si/sau reintegrare sociald.

(26) Directorul UIP raspunde solicitirilor managerului de caz DGASPC privind imbunétitirea
masurilor de sprijin stabilite la nivelul UIP. Dacd e necesar, la solicitarea personalului de
conducere al UIP, educatoarea/ profesorul de invatamant primar/ dirigintele, consilierul scolar si
mediatorul scolar, cu consultarea parintilor, stabilesc noi masuri de sprijin pentru victima/victime
si autor/autori, respectiv sanctiuni pentru victimé/victime, la nivelul UIP.

(27) Pe parcursul pagilor de management al cazului, personalul didactic care face parte din echipa
multidisciplinar si interinstitutionald completeazi Fisa de inregistrare a cazurilor de violentd si o
transmite spre inregistrare Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, colaborative de
prevenire.

(28) In paralel cu managementul de caz, directorul UIP convoaci si solicitd Comisiei pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul gcolar si
promovarea interculturalitatii (CPEV) séd analizeze factorii scolari care au favorizat aparitia
situatiei de violentd, si revizuiasca si sd completeze, daca e necesar, Planul unitétii de invatdmant
de combatere a violentei scolare. CPEV, propune personalului de conducere al UIP revizuirea
Planul unititii de invatimant de combatere a violentei scolare. in cazul infractiunilor dovedite,
CPEV colaboreaza cu structurile de sigurantd scolard pentru stabilirea si includerea in Planul de
combatere a violentei scolare a unor actiuni Directorul UIP informeaza personalul scolii si
monitorizeazi implementarea Planul unitdtii de invatimént de combatere a violentei scolare.
Personalul scolii, cu sprijinul structurilor de siguranta scolard, pune in aplicare actiuni de prevenire
a repetdrii/agravarii cazului de violentd si reducerea factorilor scolari care au favorizat aparitia
acestuia.

(29) Daca maisurile de sprijin si sanctiunile conduc la Tmbunétitirea comportamentului
prescolarilor/elevilor si a relatiilor dintre prescolari/elevi, directorul UIP propune managerului de
caz incheierea masurilor de la nivelul scolii, pentru situatiile care nu se afld in proces 1n instantd.
Decizia de inchidere a cazului revine managerului de caz, dupd parcurgerea celor 6 luni de
monitorizare postservicii dupd incheierea planului sau de la hotérarea instantei. Monitorizarea

postservicii realizatd de SPAS include si comunicarea cu personalul responsabil din scoala.
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(30)  Managementul  cazurilor de violenti ~a  personalului  scolii asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor .Toate formele de violenfd a personalului UIP asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor se considerd forme grave de violentd. Fari a se considera
0 enumerare exhaustivd, se considerd forme de violenti a personalului  UIP asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor urmitoarele:

® Forme de abuz fizic, care constituie infractiuni: vitimarea corporald, vatimarea corporalad din
culpd, lovirea sau alte violente, lovirile sau vitimarile cauzatoare de moarte, uciderea din culpa,
omorul, omorul calificat.

e Alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte, imobilizarea copilului;

¢ Forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni: instigarea publica, incitarea la urd sau
discriminare, amenintarea, santajul, hartuirea, lipsirea de libertare in mod ilegal, determinarea sau
inlesnirea sinuciderii; rele tratamente aplicate minorului.

¢ Alte forme de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele obscene, injuriile si
Jignirile, calomnia, terorizarea;

® Forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuald, actul sexual cu
un minor, violul, coruperea sexuali, racolarea minorilor in scopuri sexuale, exploatarea sexuali,
pornografia infantili;

¢ Alte forme de abuz sexual: molestarea sexuali verbala (expunerea copilului la injurii sau limbaj
cu conotatie sexuald), sextingul, sexualizarea;

® Traficul de minori.

(31) In situatia in care, in timpul cursurilor, personalul scolii suspecteazi un comportament violent
din partea cadrelor didactice (de exemplu, aude tipete sau sesizeazi alte semne de violents), intri
in sala de clasa si aplaneazi imediat conflictul.

(32) In situatia in care elevul/ personalul scolii este martorul sau i se raporteazi o situatie gravd de
violentd a unui membru al personalului scolii asupra unuia sau a mai multor anteprescolari/
prescolari/ elevi intre prescolari/elevi, in spatiul scolar, $i existd o amenintare reald Ia viata, la
sandtatea sau la siguranta persoanelor implicate, elevii sau personalul scolii apeleaza imediat
serviciul unic de urgentd 112. Daca existd persoane care necesita asistentd medicald scolara, se
solicita interventia personalului specializat de la cabinetul medical.

(33) Personalul scolii aplaneazi conflictul si elimind toate sursele de risc asupra persoanelor
implicate. Personalul scolii sprijind victima/victimele, autorul/autorii, martorul/martorii si

gestioneze emotiile declansate de situatie (manie, furie, suparare, teroare, teamd, neliniste, tristete)
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si sd-si regleze comportamentul fata de sine si fata de ceilalti.

(34) Elevii/personalul scolii informeaza verbal si in regim de urgenti directorul UIP cu privire la
situatia de violentd a personalului scolii asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor. Personalul
de conducere colecteazi informatii de la personalul scolii cu privire la desfisurarea situatiei de
violent. (35) Directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgenta périntii/reprezentantii legali
ai anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor implicati (cu prioritate victima/victime) si le solicita sa
se prezinte la scoala pentru gestionarea situatiei, in interesul superior al copilului.

(36) Daci existd suspiciunea savarsirii unei infractiuni si, pdnd la momentul respectiv, nu a fost
sesizat serviciul unic de urgentd 112, personalul de conducere sesizeaza verbal si in regim de
urgenta dispeceratul de politie. Pani la sosirea politiei, directorul UIP asigurd, pe cat posibil, locul
savarsirii faptei (limiteaza accesul persoanelor in cAmpul faptei) si conservarea probelor existente
(nu ridicd/nu permite ridicarea obiectelor folosite pentru savérsirea faptei).

(37) Daci este implicat un minor, directorul UIP sesizeazi de urgentd cazul grav de violentd la
119 (DGASPC).

(38) Directorul UIP informeaza verbal ISJ/ISMB cu privire la cazul grav de violentd a personalului
scolii asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in mediul scolar. Dacd in UIP nu existd
consilier scolar, directorul UIP soliciti CJRAE/CMBRAE si desemneze un consilier scolar si
mediator scolar pentru managementul cazului.

(39) Daca e necesar, personalul scolii delegat de directorul UIP, izoleazi victima/victimele de
autorul/autorii situatiei de violentd, ii conduce in spatii unde se simt in siguranta, pentru reducerea
nivelului de stres si protectie.

(40) Personalul scolii, delegat de directorul UIP, supravegheazd si protejeazd atét
anteprescolarii/prescolarii/elevii (victima/ victimele), cat si personalul scolii (autorul/autorii)
impotriva oricdrei forme de violentd/discriminare/rizbunare/alte riscuri, pdnad la sosirea
parintilor/reprezentantilor legali, a consilierului scolar si/sau a educatoarei/profesorului pentru
invatdmant primar/dirigintelui si/sau a echipei mobile DGASPC si/sau a reprezentantilor
SPAS/DAS si/sau a reprezentantilor politiei.

(41) La sosirea parintilor/reprezentantilor legali in UIP, acestia sunt informati cu privire la starea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor implicati, dar si eventualele masuri imediate de protectie
luate de personalul scolii si sunt reuniti imediat cu acestia (victimé/victime).

(42) La sosirea structurilor de politie/reprezentantilor DGASPC, directorul UIP fi informeaza cu

privire la evolutia situatiei, masurile imediate de protectie luate de personalul scolii si sunt pusi in
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contact imediat cu autorul/autorii si victima/victimele, precum si cu parintii copiilor victime daci
sunt prezenti. In cazurile care nu sunt urgente, directorul UIP face aceeasi informare si pentru
reprezentantii SPAS/DAS care efectueazi evaluarea initiala la solicitarea DGASPC. Institutiile
abilitate sesizate realizeaza evaluarea initiald a situatiei si interventia imediati. Personalul scolii
colaboreaza cu reprezentantii politiei si DGASPC/SPAS/DAS in vederea evaluirii initiale a
situatiei. In cazul savarsirii de infractiuni, directorul UIP nu permite interogarea personalului scolii
si elevilor implicati - audierea acestora (autor/autori si victimé/victime) este realizati exclusiv de
catre organele de cercetare penali specializate.

(43) Daci actul de violenti constituie infractiune, directorul UIP dispune indepirtarea persoanei
adulte (autor) de langi elevi si va lua misurile legale pentru preluarea imediati a sarcinilor
autorului de cétre alti membri ai personalului UIP.

(44) Se va incepe o cercetare disciplinar a abaterii $i se stabilesc sanctiuni pentru personalul scolii
(autor/autori), aplicabile la nivelul UIP, in acord cu prevederile legale in vigoare. in situatia in
care, din cercetarea disciplinari reiese ¢ personalul scolii se face vinovat de sivarsirea faptei
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor de citre personalul scolii:

® Sanctiunea se stabileste, pe baza raportului comisiei de cercetare, de autoritatea care a numit
aceastd comisie si se comunici celui in cauzi, prin decizie scrisd, dupd caz, de citre directorul
unitatii de invatdmant, inspectorul scolar general sau ministrul educatiei.

® Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se pot face in termen de cel mult 30 de zile de la data
constatdrii acesteia, consemnati in condica de inspectii sau la registratura generali a
unitatii/institutiei de invitimant preuniversitar, fiindu-i adusi la cunostintd persoanei de citre
conducatorul institutiei, dupa aprobarea in Consiliul de administratie al acesteia.

® Persoanele sanctionate, incadrate in unitétile de invatamant, au dreptul de a contesta decizia
respectiva, in termen de 15 zile de la comunicare, la inspectoratul scolar/Ministerul Educatiei.
Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor judecitoresti este garantat.

(45) In cazurile dovedite de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor de citre
personalul scolii, daci nu s-a dispus desfacerea contractuluj de muncd, Consiliului de administratie
al UIP, dupa consultarea cu consilierul scolar, propune si aprobi misuri de sprijin pentru
autorul/autorii actului de violenta.

(46) in paralel, personalul scolii contribuie la evaluarea multidisciplinara si interinstitutional a
cazului de violenti, coordonati de managerul de caz desemnat de DGASPC, in vederea realizarii

planului de reabilitare si/sau reintegrare pentru victimi/victime. Personalul scolii analizeazi
52



MINISTERUL EDUCATIEI S! CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba lulia Str. Tudor Vladimirescu Nr.39, cod 510207
Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

situatia din punct de vedere al nevoilor educationale, relationale, sociale si psihologice ale
victimei/victimelor, la nivelul unitétii de invatdmant. Daci e necesar, personalul scolii, care poate
oferi informatii pentru intelegerea nevoilor elevilor implicati, este intervievat de directorul UIP,
iar raspunsurile sunt inregistrate audio/scriptic si puse la dispozitia echipei multidisciplinare, cu
acordul celor intervievati. (47) Dacd nu existd suspiciunea comiterii unei infractiuni, minorii
implicati (victimd/victime) sunt intervievati o singurd dati, separat, in prezenta a cel putin unui
périnte/reprezentant legal, de catre consilierul scolar/psihologul de la DGASPC, la decizia
managerului de caz. Directorul UIP este obligat s se informeze cu privire la stadiul cazului,
precum si cu privire la concluziile raportului DGASPC.

(48) Pe baza rezultatelor evaluirii, educatoarea/profesorul de invatiméant primar/dirigintele,
consilierul scolar si mediatorul scolar, cu consultarea parintilor, stabilesc masuri de sprijin pentru
anteprescolari/prescolari/elevi (victima/victime), la nivelul UIP.

(49) Personalul didactic numit de director ca membru in echipa multidisciplinard si
interinstitutionald informeaza managerul de caz (DGASPC) privind masurile de sprijin stabilite la
nivelul UIP pentru anteprescolari/prescolari/elevi (victimé/victime), in vederea integrarii acestora
in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociali.

(50) Masurile de sprijin propuse de personalul UIP sunt incluse in Planul de reabilitare si/sau
reintegrare sociald de citre managerul de caz desemnat de DGASPC. Managerul de caz informeazi
directorul UIP privind toate masurile pentru anteprescolari/prescolari/elevi (victima/victime),
incluse in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociala.

(51) Personalul scolii, parintii si institutiile abilitate pun in aplicare méasurile de sprijin pentru
anteprescolari/prescolari/elevi (victimé/victime) cuprinse in Planul de reabilitare si/sau reintegrare
sociald; conducerea UIP si personalul scolii pun in aplicare misurile de sprijin si sanctiunile
stabilite pentru personalul scolii (autor/autort).

(52) Directorul UIP  monitorizeazd  aplicarea  mésurile de  sprijin  pentru
anteprescolari/prescolari/elevi (victimd/victime), respectiv masurile de sprijin si sanctiunile
stabilite pentru personalul scolii (autor/autori). Educatoarea/profesorul pentru invatimant
primar/dirigintele consulta periodic Consiliul clasei si consilierul scolar privind efectele méasurilor
de sprijin asupra comportamentului elevilor. Consilierul scolar si educatoarea/profesorul pentru
invatdimant primar/dirigintele informeaza periodic parintii privind efectele masurilor de sprijin
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, observate la .nivelul UIP. Parintii informeaza

periodic directorul UIP privind efectele maésurilor de sprijin asupra anteprescolarilor/
53



MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba [ulia Str. Tudor Vladimirescu Nr.39, cod 510207
Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERGETARII

prescolarilor/elevilor (victima/victime), observate in familie.

(53) Cadrele didactice si directorul UIP consultd periodic parintii/reprezentantii legali si
prescolarii/elevii privind efectele masurilor de sprijin si ale sanctiunilor asupra personalului scolar
(autor/autori) in situatiile care nu sunt infractiuni. Personalul de conducere UIP efectueazi
asistentd la lectii in vedere analizei efectelor masurilor de sprijin si ale sanctiunilor asupra
personalului scolar (autor/autori).

(54) Personalul didactic care face parte din echipa multidisciplinara si interinstitutionald se
informeaza de la managerul de caz desemnat de DGASPC cu privire la progresele si dificultitile
intdmpinate in implementarea masurilor si serviciilor prevazute in Planul de reabilitare si/sau
reintegrare sociala.

(55) Directorul UIP raspunde solicitarilor managerului de caz desemnat de DGASPC privind
imbunatatirea masurilor de  sprijin  stabilite pentru  anteprescolari/prescolari/elevi
(victimé/victime), la nivelul UIP.

(56) Daci e necesar, educatoarea/profesorul de invitimant primar/dirigintele, consilierul scolar si
mediatorul scolar, cu consultarea périntilor, stabilesc noi masuri de sprijin pentru victima/victime,
la nivelul UIP.

(57) Dacd e necesar, se reia procesul de cercetare disciplinari a personalului scolii (autor/ autori),
inclusiv sesizarea institutiilor abilitate.

(58) Pe parcursul pasilor de management al cazului, Personalul didactic care face parte din echipa
multidisciplinara si interinstitutionala completeazi Fisa de inregistrare a cazurilor de violenta sio
transmite spre inregistrare Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie i discrimindrii in mediul scolar gi promovarea interculturalititii.

(59) In paralel cu managementul de caz, directorul UIP convoaci si solicitd Comisiei pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitdtii (CPEV) si analizeze factorii scolari care au condus la aparitia
situatiei de violentd , respectiv si revizuiasca si si completeze, daci e necesar, Planul de combatere
a violentei scolare, la nivelul UIP.

(60) Directorul UIP informeazd personalul scolii si monitorizeazd implementarea Planul de
combatere a violentei scolare. Personalul scolii, cu sprijinul structurilor de siguranta scolard, pune
in aplicare actiuni de prevenire a repetdrii/agravarii cazului de violenti si reducerea factorilor
scolari care au favorizat aparitia acestuia.

(61) Daca masurile de sprijin conduc la imbunitatirea comportamentului personalului scolii
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(autor/autori), la reducerea semnificativd a efectelor traumei asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/  elevilor (victima/victime), respectiv a relatiilor dintre
anteprescolari /prescolari/elevi si personalul scolii, directorul UIP propune managerului de caz
inchiderea cazului, din perspectiva scolii. Decizia de inchidere revine managerului de caz, dupa
parcurgerea celor 6 luni de monitorizare post-servicii dupé incheierea planului sau de la hotérdrea
instantei. Monitorizarea post-servicii realizata de SPAS include si comunicarea cu personalul

responsabil din scoala.

CAPITOLUL III Instalarea si monitorizarea sistemelor de supraveghere andio-video in

perimetrul unititii de invatimant

Art. 73 (1) Unitatile de invatdmant cu sistem de supraveghere audio-video cuprind in contractul
educational prevazut la art. 14 alin. (4)acordul sau, dupd caz, dezacordul scris al
parintilor/reprezentantilor legali pentru supravegherea audio-video a beneficiarilor primari.

(2) Nu vor fi instalate camere de supraveghere audio-video in silile de clasi in care majoritatea

parintilor isi exprima dezacordul, in scris, in cadrul contractului educational.

(3) Prevederile art. 73 nu se aplicd in situatia instaldrii camerelor audio-video in exteriorul

clddirilor, pe holuri, in sili de mese si sdli de festivitati.
(4) Unitatile de invatamant cu sistem de supraveghere audio-video:

a) asigurd functionarea corespunzitoare si continud a sistemelor de supraveghere audio-video pe

toatd durata desfasuririi activititilor cu beneficiarii primari;

b) asigurd angajarea personalului autorizat in ceea ce priveste modul de organizare si functionare

a sistemului de supraveghere audio-video;

¢) asigurd péstrarea, in conditii de siguranta si confidentialitate, a inregistrérilor audio-video pentru

o perioadd de 30 de zile, dupa care aceste informatii se sterg sau, dupd caz, se arhiveaza.

(5) Unitétile de invatamant cu sistem de supraveghere audio-video au obligatia de a permite

accesul la Inregistrari urmétoarelor categorii de persoane:

a) parintelui, tutorelui legal sau elevului major, n baza unei cereri motivate scrise, cu aprobarea

directorului unitatii de invitamant;
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b) directorului unitdtii de invitimant, reprezentatilor DJIP/DMBIP si reprezentantilor

Ministerului Educatiei;

¢) psihologului/consilierului scolar din unitatea de invatdmant, cu acordul parintelui, al tutorelui

legal sau al elevului major, cu aprobarea directorului unitétii de invatadmant;
d) personalului medical, daca este cazul.

(6) Punerea inregistrarilor audio-video la dispozitia persoanelor abilitate si solicite acest lucru se
face pe bazi de cerere scrisd, justificati, adresatd directorului unitdtii de invatimant. Cererea
trebuie sé cuprinda, pe lang4 justificare, si perioada de timp corespunzitoare inregistrarilor care se
solicita.

(7) Punerea inregistrarilor audio-video la dispozitia persoanelor care solicit acest lucru se

realizeazd in maximum 2 zile de la momentul inregistrarii cererii.

(8) Unitatile de invdtimant cu sistem de supraveghere audio-video garanteazd caracterul

confidential si privat al inregistrarilor audio-video.

(9) Inregistrarile audio-video din incinta si din salile de clasa ale unitatilor de invatimant nu pot fi

comercializate si nu pot fi ficute publice.

(10) Persoanele care intrd in posesia inregistrarilor audio-video din incinta sau din silile de clasi
nu pot publica aceste materiale si nu le pot folosi ca mijloc pentru prejudicierea imaginii sau
integritaii fizice sau psihice a beneficiarilor primari, parintilor, tutorilor legali sau personalului

angajat in unititile de Tnvitimant.
(11) Incalcarea dreptului la protectia datelor cu caracter personal se sanctioneaza conform legii.

Art. 74 Zonele supravegheate

(1) Sisteme audio-video pot fi instalate in spatiul scolar dupd cum urmeaza: in silile de clasi, in
exteriorul cladirilor, pe holuri, in sélile de festivitéti, pe holurile ciminelor sau internatelor, precum
si in salile de sport, cu exceptia vestiarelor si a grupurilor sanitare.

(2) Unitatile de invitdméant preuniversitar sunt obligate sd stabileasca unde si cind sunt strict
necesare masurile de supraveghere audio-video. De reguld, un sistem de supraveghere care
functioneaza pe timpul noptii, precum si in afara programului de lucru obisnuit rispunde nevoilor

operatorului pentru prevenirea oricdrui pericol la adresa unititii de invatdmant.
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Art. 75 Scopul supravegherii prin mijloace audio-video

(1) Decizia cu privire la instalarea unui sistem de supraveghere audio-video pe care unitatile de
invatdmant preuniversitar o pot lua este conditionatd de respectarea prevederilor legale privind
protectia datelor, respectiv de asumarea obligatici de a folosi inregistririle audio-video numai in
scopul cercetérii cazurilor de violent, fizicd sau psihic, respectiv a cazurilor ce vizeazi protectia
bunurilor si valorilor, care se produc in spatiul scolar.

(2) in cazurile in care s-a luat decizia de instalare a sistemului de supraveghere audio-video,
unitatile de invafdmant au obligatia de a posta pe site-ul propriu si la avizierul unitatii de
invagimant o notd de informare cu privire la prelucrarea efectuats, respectiv de a afisa un semn
vizibil care atentioneaza ca se efectueazd o supraveghere audio-video, de reguli o pictograma
standardizatd, pentru a oferi intr-un mod usor vizibil, inteligibil si clar lizibil o imagine de
ansamblu semnificativd asupra prelucrarii avute in vedere.

(3) Unitatea de invatimant nu divulga pozitia camerei atat timp cat nu existi niciun dubiu asupra
zonelor supuse monitorizérii, iar contextul supravegherii este clarificat firi ambiguitate.

Art. 76 Tipul camerelor si modul de acces

(1) Unitdtile de 1invitimant preuniversitar utilizeazd numai _camere sau dispozitive de
supraveghere configurate cu circuit inchis, care nu permit accesul la inregistrari din afara unitatii
de invitamaént.

(2) Persoanele care au acces la inregistririle audio-video din spatiul scolar nu pot publica aceste
materiale si nu le pot folosi ca mijloc pentru prejudicierea imaginii sau integritatii fizice sau psihice
a beneficiarilor primari, a périntilor sau reprezentantilor legali ai acestora sau a personalului
angajat in unitatile de invatimant preuniversitar.

(3) Sistemul de supraveghere audio-video nu este utilizat in alt scop decit cel stabilit in decizia
privind instalarea sistemului de supraveghere audio-video.

(4) Inregistririle audio-video sunt puse la dispozitia organelor de urmarire penali, daci exista o
solicitare in acest sens din partea acestora.

Art. 77. Conditii

(1) In scopul ludrii deciziei cu privire la instalarea sistemului de supraveghere audio-video se
intocmeste lista cu salariatii, cu parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori, precum si cu elevii
majori. Ulterior exprimdrii sau neexprimdrii acordului se intocmeste un proces-verbal in care se
mentioneaza numérul persoanelor si tipul voturilor exprimate. Decizia cu privire la instalarea unui

sistem de supraveghere audio-video se ia daci existd un acord al majoritatii simple a parintilor sau
57



MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA

Alba lulia Str. Tudor Viadimirescu Nr.39, cod 510207
Tel/fax 0258/819383 ; email: csei@isjalba.ro

MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

reprezentantilor legali ai elevilor minori, a elevilor majori si salariatilor unitatii de invifimant,
care au participat la luarea acestei decizii.

(2) Acordul sau lipsa acestuia in ceea ce priveste un singur elev minor se exprima doar de citre un
périnte/un reprezentant legal al minorului.

(3) In situatii exceptionale, atunci c4nd existd un risc crescut de violentd in spatiul scolar, fiind
inregistrat un numér semnificativ de sesizéri privind sivarsirea unor acte de violentd fizici si/sau
psihica, savargirea unei fapte previzute de legea penald, in vederea asiguririi pazei si protectiei
persoanelor, bunurilor si valorilor, precum si in scopul prevenitii actelor de violentd fizici si/sau
psthicd, decizia privind instalarea unui sistem de supraveghere poate fi efectuati doar cu
informarea périntilor sau a reprezentantilor legali ai elevilor si a salariatilor unititii de invatimant.
(4) Hotarérea de instalare si/sau de punere in functiune a sistemelor de supraveghere audio-video
se ia de catre consiliul de administratie pentru o perioadsi de maximum 1 an calendaristic. Perioada
de 1 an calendaristic poate fi prelungiti, prin hotarare a consiliului de administratie, in situatia in
care circumstantele care au stat la baza ludrii acesteia se mentin, cu aplicarea prevederilor art.
66 alin. (5) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare. Hotdrdrea de
supraveghere audio-video si hotérarea de prelungire a supravegherii audio-video se iau in baza
consultdrii prealabile a personalului didactic, a personalului didactic auxiliar, precum i a
personalului administrativ si cu informarea persoanelor vizate.

Art. 78 Perioada de stocare a inregistririlor audio-video

(1) Unitatea de invéatamant preuniversitar are obligatia de a asigura stocarea si pastrarea, in conditii
de siguranid si confidentialitate, a inregistrarilor audio-video pentru o perioada de 30 de zile, cu
exceptia cazurilor temeinic justificate cind aceastd perioadi se prelungeste pani la finalizarea
cercetdrilor privind sesizérile formulate, dupa care aceste informatii se sterg automat.

(2) Instalarea si monitorizarea audio-video in perimetrul unititii de invitimant se realizeazi
prin anexa la contractul educational incheiat in douii exemplare cite unul pentru fiecare

parte.

CAPITOLUL IV. Educatia extrascolari

Art. 79. (1) Activitatea educativa extragcolard se desfisoari in afara orelor de curs, fie in incinta
CSEI ALBA TULIA, fie in afara acesteia.

(2) Ea este proiectatd atat la nivelul clasei, de cétre profesorul diriginte, cat si la nivelul CSEI
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ALBA IULIA, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare.

(3) Organizarea activitailor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesitd deplasarea din municipiul Alba Iulia se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Activitdtile educationale extragcolare desfisurate in unititile de invatdmant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de
roboticd, de voluntariat, de educatie rutiers, financiar, Jjuridicd, antreprenoriald, pentru sinitate si
alte categorii specifice.

(5) Activititile educationale extragcolare se pot desfagura sub forma de proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbiri,
expeditii, scoli de vari, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(6) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al

unitatii de invatdmant.
CAPITOLUL V. Evaluarea elevilor
SECTIUNEA 1 Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 80. (1) Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invitare,
precum si gestionarea propriilor rezultate ale invitrii.

(2) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeazi la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(3) in sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback
real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sti la baza planurilor individuale de invitare.

(4) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevedertlor legale.

(5) Evaluarea rezultatelor la invataturs se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar.

Art. 81. (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea

sunt:
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a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

¢) experimente si activititi practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

) In invdtdmantul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cel putin doui evaludri prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

Art. 82. (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupi caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - 1a nivelurile anteprescolar, prescolar si
clasa pregétitoare;

b) calificative la clasele I-IV din invitimantul de mas $i, respectiv, pentru clasele I-1V si pentru
nivelul de invafimént gimnazial din invatimantul special care scolarizeazi elevi cu deficiente
grave, severe, profunde sau asociate;

¢) note de la 1 la 10 in invafimantul gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluirilor
externe previzute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului
sia

comunicdrii, precum si a dezvoltirii capacitatilor si atitudinilor de invétare, pentru clasa
pregétitoare si clasa I.

(2) Rezultatele evaluirii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastri, sub forma:
»Calificativul/data”, respectiv ,,Nota/data”.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelul prescolar (grupa mica si mijlocie),
rezultatele evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din
invdtdmantul prescolar si clasa pregititoare din invdtdmantul primar, in raportul anual de
evaluare.

(4) Controlul utilizarii si al respectirii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele
didactice se realizeaza prin inspectia scolara.

(5) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invitarii
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beneficiarilor primari: certificiri care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evalurile nationale si recomandari de recuperare a
pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale activitdtilor desfasurate, diplome, certificate sau
alte inscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor dobandite in diferite contexte, formale,
nonformale si informale.

(6) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatimantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul invaimantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot
fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin,
Art.83 . (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluirii se comunici si se
discutd individual cu périntii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
périntilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de citre cadrul didactic
care le acorda.

(3) Rezultatele evaluiirii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
«Calificativul/datay, respectiv «Nota/datan, si/sau in catalogul electronic, cu obligativitatea
tipdririi, inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar, prin compartimentul secretariat,
in conformitate cu prevederile cuprinse in Standardele tehnice minime necesare pentru utilizarea
catalogului electronic, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii.

(4) Numdrul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare discipling de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitétilor de invitare si de numirul siptimanal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplini numdrul de calificative/note acordate anual este,
de reguld, cu cel putin trei mai mare decat numirul de ore alocat saptdmanal disciplinei in planul-
cadru de invadmant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina.in cazul
disciplinelor de studiu cu mai putin de o ord/sdptamana, numirul minim de note acordate pentru
un an scolar este de doud.

(5) La finalul fiecdrui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cate o notd/un
calificativ la purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

Art. 84. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a
beneficiarilor primari. In situatia in care cadrul didactic refuzi si incheie situatia scolard a
beneficiarilor primari §i elevii au note suficiente, consiliul de administratie al unititii de
invétdmant va desemna un cadru didactic care si le incheic situatia scolara in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
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acordarea notei la purtare pentru intervalyl respectiv, prin care este evaluat comportamentul
elevului, precum si respectarea de citre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de
invitdmant.

(3) La sférsitul anului scolar profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare a fieciirui elev.

Art. 85. (1) La fiecare disciplini de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd
medie, calculatd prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o
diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la
purtare rezultat la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de
invétare, luénd in considerare comportamentul elevului, se diminueazi in mod corespunzitor cu
unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absente
nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament — cadru, precum si cu
prevederile Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalog cu cerneald rosie.

(3) Media anuali generali se calculeazi ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele st de la purtare.

Art, 86. (1) In invatdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in
catalog de citre invétdtorul/institutorul/profesorul pentru invagiméntul primar/profesorul de
specialitate. Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de catre invatitori /institutori /
profesori pentru invitimantul primar.

(2) In invagimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in catalog de
catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile Ia purtare se consemneaza in catalog
de citre profesorii diriginti ai claselor.

Art. 87. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligafia de a fi prezenti la orele de educatie fizicd si
sport. Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda
calificative/note §i nu li se incheie media la aceasts disciplind, respectiv, media anuald se
calculeaza fird media de la aceasti disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si
sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiv, ,scutit medical in anul scolar”, specificand
totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atagat

la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
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(3) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioada
determinata in timpul anului scolar, li se incheie media la aceast disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai dacd au obtinut cel putin 2 calificative/note. in caz contrar, acestor elevi nu li se
incheie media la aceastd disciplini si, respectiv, media anuala se calculeazi firi media de la
aceastd disciplina.

Art. 88. Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art. 89. (1) Sunt declarati amanati elevii cirora nu lj se poate definitiva situatia scolars la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut
de prezentul regulament;

b) au urmat studiile, pentru o perioad determinati de timp, in alte tiri;

¢) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de citre
cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

d) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada
de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovedita prin documente medicale.
(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amdnati se face naintea sesiunii de
corigente, intr-o perioadi stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveazi
la una sau doua discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare
a beneficiarilor primari aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii
declarati amanati din clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de
examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolard. Elevele gravide si
elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1), lit.f) care nu se prezintd in
sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi sa participe la examenul pentru incheierea situatiei
scolare sau la examenul de corigenta, consiliul de administratic al unititii de invitimant, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care si faci parte din comisia
de examinare.

Art. 90. (1) Elevii din invatimantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate

ce au condus la imposibilitatea finalizirii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de
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abandon scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numdrul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt
considerati in situatie de risc de abandon scolar,

(5) In cazul beneficiarilor primari din invitdmantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de
abandon scolar, unitatea de invatimant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de catre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale
privind asigurarea frecventdrii cu regularitate si conform programului de cétre acesta a cursurilor
scolare.

Art. 91 (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual »Insuficient”/media anuald mai mica de 6.

CAPITOLUL VI. Transferul elevilor

Art, 92. Elevii au dreptul si se transfere, cu aprobarea consiliului de administratie de la o clasi la
alta, de la o unitate de invitimant la alta, de la o forma de invitamant la alta, in conformitate cu
prevederile ROFUIP 137-149, in limita efectivelor maxime de elevi prevazute de Legeanr.1/2011.
Art. 93. Transferul elevilor de la o clas3 la alta se realizeazs prin procesul-verbal al Comisiei
interne de evaluare complexi

Art. 94. In urma transferului elevilor dintr-o unitate de Invatdmént de masa acestia sunt repartizati

in clasd ca urmare a evaludrii realizate de comisia interni de evaluare complexa .
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TITLUL VIII
Evaluarea CSEI Alba Iulia

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 95. Evaluarea institutionald se realizeazi in conformitate cu prevederile legale, in doud
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unititilor de invitimant;

b) evaluarea interni si externa a calitatii educatiei.

Art. 96. Inspectia de evaluare institutionald se realizeazi de citre inspectoratele scolare si minister,
prin inspectia scolard generali a unitdfilor de invatimant, in conformitate cu prevederile

regulamentului de inspectie a unititilor de invatdmant, elaborat de minister.

CAPITOLUL II Evaluarea interni si externi a calitiitii educatiei

Art. 97. (1) Evaluarea interna se realizeazi potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii in
invatdmantul preuniversitar.

(2) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul CSEI ALBA IULIA se infiinteazd Comisia
pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEACQ).

(3) Pe baza legislatiei in vigoare, CSEI ALBA [ULIA elaboreazi si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii (anexa 4).
(4) Conducerea unititii de invitimant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

(5) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii
sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(6) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(7) Orice control sau evaluare externi a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Inviimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din unitatea de invatimant,

Art. 98. Evaluarea externi a calitatii educatiei fn unitatile de invatimant se realizeazd, in
conformitate cu prevederile legale, de citre Agentia Roméni de Asigurare a Calititii in

invatdmantul Preuniversitar.
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TITLUL IX

Partenerii educationali
CAPITOLUL I Pirintii/tutorii/reprezentantii legali

Art. 99. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa gcolard a elevului in invitdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului pani la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre
100 lei 51 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in folosul comunititii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (2) se
realizeaza de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unititii de invatimant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invitimant,
périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sindtos la nivel de grupa/formatiune de studiu pentru evitarea
degradarii stdrii de sdnitate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de Tnvitimant.
(5) Périntele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luni, si ia legatura cu
profesorul pentru invatdmantul prescolar/invitatorul/institutorul/profesorul pentru invifaimantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta pirintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati in caietul
invagatorului/institutorului/profesorului  pentru invdfimant prescolar/primar, profesorului
diriginte, cu nume, dati si semnatura.

6) Pdrintele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invitimant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligatia si il insoteascd pana la intrarea in
unitatea de invatimant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs si il preia. In cazul
in care parintele sau reprezentantul legal nu poate si desfisoare o astfel de activitate,
imputerniceste o altd persoani.

(8) Périntele sau reprezentantul legal al elevului din invifimantul primar, gimnazial are obligatia

de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invaimant
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din strainitate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatamant se realizeazi cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in incinta
unitdtii de invataimant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregititoare,
se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitimant.

(10) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatimantul obligatoriu are obligatia de a-
susfine pe acesta in activitatea de invitare desfisuratd, inclusiv in activitatea de invétare realizati
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitétii de invatdmant
pentru desfdsurarea in conditii optime a acestei activitati.

(11) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihicd, verbali etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de invatimant.

(12) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionare a unitétii de invatdmant este obligatorie pentru périntii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor.

Art. 100. Pirintele, tutorele/sustinatorul legal al elevului are acces in incinta CSEI ALBA
IULIA in concordanti cu procedura de acces.

Art. 101. Adunarea generali a pirintilor

(1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotiriste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitétii de invatdmant privind activitatile , auxiliarele didactice si mijloacele de
invatdmant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi
si nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai in
prezenta périntelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

(4) Adunarea generald a pdarintilor se convoacd de citre profesorul pentru invitimantul
prescolar/primat/profesorul diriginte, de citre presedintele comitetului de pdrinti al clasei sau de
cétre 1/3 din numarul total al membrilor sii ori al elevilor clasei.

(5) Adunarea generald a pirintilor se convoacd o dati pe an sau ori de céte ori este nevoie, este
valabil Intrunitd in prezenta a jumdtate plus unu din totalul périntilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei

prezenti.
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(6) Comitetul de parin{i conform Art. 167 din ROFUIP:

(a) In unitatile de invitamant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza
comitetul de parinti.

(b) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a pdringilor, convocatd de Iinvitator/ institutor/profesorul pentru invifimantul
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(c) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(d) Comitetul de printi pe grupd/clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In
prima sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fieciruia, pe care le
comunici profesorului pentru invataméntul primar/profesorului diriginte.

(e) Comitetul de périnti pe grupéd/clasi reprezintd interesele pirintilor sau ale reprezentantilor
legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a périntilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

(7) Comitetul de périnti pe grupa/clasé are urmétoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de citre adunarea general a piarintilor elevilor clasei. Deciziile
se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfdsurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul grupei/clasei si al unitétii de invitdmant;

¢) sustine organizarea si desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului
in mediul scolar;

d)sustine activitaile dedicate intretinerii, dezvoltérii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitétii de invi{amant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane

fizice sau juridice, colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridica cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unitatii de invitdmant si profesorul pentru invatimant primar/profesorul
diriginte $i se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
grupei/clasei si a unitatii de invatimant, conform hotararii adunirii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitéti de consiliere i orientare socio-profesionale;

g) se implica in asigurarea securitétii copiilor/elevilor in cadrul activitdtilor educative, extrascolare

si extracurriculare;
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h) prezintd, semestrial, adundrii generale a périntilor justificarea utilizirii fondurilor alocate.

(8) Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasi reprezinti interesele pirintilor sau ale
reprezentantilor legali in relaiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de périnti si,
prin acestea, in relatie cu conducerea unitétii de invaimant si alte foruri, organisme si organizatii.
(9) In baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide si sustina, inclusiv
financiar prin asociatia de périnti cu personalitate juridics, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invétdmant si a grupei/clasei. Hotdrdrea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(10) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de périnti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali. -

(11) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului

din unitatea de invatamant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL II Consiliul reprezentativ al parintilor

Art. 102. (1) La nivelul fiecdrei unitati de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de inviimant este compus din presedintii
comitetelor de périnti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fara personalitate juridica a cirei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunirii generale a presedintilor
comitetelor de périnti pe grupa/clasi din unitatea de nvitdmant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unititii de invatamant
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele
parintilor din unitatea de invatimant, membri ai acesteia.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele si 2 vicepresedinti ale ciror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in

procesul-verbal al sedintei.
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(6) Consiliul reprezentativ al périntilor se intruneste in sedinte ori de céte ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de citre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(7) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile unititii de invatdmant.

(8) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o dati
ulterioard, fiind statutard in prezenta a jumitate plus 1 din totalul membrilor.

(9) Presedintele reprezinti consiliul reprezentativ al périntilor in relatia cu alte persoane fizice si
Jjuridice.

(10) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor,
(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(12) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmitoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatimant discipline si domenii care s se studieze prin curriculumul la
decizia gcolii, inclusiv din oferta nationali;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unititile de invitimant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea locali;

c) sustine unitdfile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unititii de invitdmant in comunitatea locala;

€) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unititii de invagimant in organizarea si in desfdsurarea consultatiilor cu
périntii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializati, directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului, cu organecle de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atribufii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor

care au nevoie de ocrotire;
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1) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invitimantul obligatoriu si incadrarea in munci
a absolventilor;

k) se implicd direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea
de invatadmant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securititii elevilor;

m) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfisurare a activitatii in
internate si in cantine.

(13) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatimant poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre gcoald, constand in contributii,
donatii, sponsoriziri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tari si din striinitate care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea i intretinerea patrimoniului unititii de invatamant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitii extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiali
precard;

e) alte activitdfi care privesc bunul mers al unitatii de invitimant sau care sunt aprobate prin
hotdrére de céatre adunarea generald a parintilor pe care i reprezinti.

(14) Organizatia de périnti colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,

judetean, regional si national.

CAPITOLULIII Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de

invatimant si alti parteneri educationali

Art. 103. Autoritdile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unititii
de invatdmant.

Art. 104. Unitdtile de invatdmant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau

alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.
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Art. 105. Unitatea de invitimant, de sine stititoare sau in parteneriat cu autoritifile administratiei
publice locale si cu alte instituii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de
formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot
organiza la nivel local centre comunitare de invitare permanents, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuritinti interesate.

Art. 106. (1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea
de invétimant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritdtile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sinitate $i securitate in muncd si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor i a personalului in perimetrul unitatii de invitamant.

Art. 107. Protocoalele cu alte unititi partenere, contin prevederi clare cu privire la
responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea securitdtii elevilor si a personalului scolii,
respectarea normelor de sinétate si securitate in munci, asigurarea transportului daci este cazul,
durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Art.108. (1) Unititile de finvatimant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invitimant, in protocol se va
specifica concret cirei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securitatii copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afigare la sediul unitatii, pe siteul scolii,
prin comunicate de presd i prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activititi comune cu
unitati de invatdmant din striinitate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalititii copiilor
si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.
(6) Reprezentantii parinilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de inva{imant.
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Art. 109. Autoritdtile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitifii locale

colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii

de invitimant,
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TITLUL X

Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 110. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricérui alt fond destinat derulsirii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 111. In CSEI ALBA IULIA fumatul este interzis, conform prevederilor legislatici in vigoare.
Art. 112. (1) in CSEI ALBA IULIA se asigurd dreptul fundamental la invatatura si este interzisa
orice formd de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzis utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii
de urgentd. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din
sala de clasa, setate astfel incat si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 113. Anexele 1 - 23 fac parte din prezentul regulament.
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